FORMATO UNICO

Hoja de vida sin validar

HOJA DE VIDA

Persona Natural @"EG pu_i;

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 12-feb-2024
Fecha Validacion:12-feb-2024

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
GOMEZ GOMEZ ROSA FLOR
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD

cc®ceQrpras QO No. 51797505 F®O M Q| coL® extraniero O

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE () seGUNDAcCLASE (O NUMERO D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA DIA | 24 | MES [SEP | ARO | 2965 || KR3A7A-86 SUR
: PAIS Colombia DEPTO Bogota D.C.
PAIS i
Colombia 3214503852
DEPTO Bogota D.C. CIUDAD Bogota D.C. TELEFONO 6012898862
CIUDAD Bogota D.C. EMAIL flor_gomez315@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10 A 60 DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60 A 110 DE

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO BACHILLER ACADEMICO
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1°. 1 2°. | 3° | 4° | 5°|6° | 7°|8°]9° |10°. lx. MES | DICIEMBRE | ANO | 1984

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA:

TC (TECNICA). TL (TECNOLOGICA). TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA).

ES (ESPECIALIZACION). MG (MAESTRIA O MAGISTER). DC (DOCTORADO O PHD).

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION  No. DE TARJETA
ACADEMICA  APROBADOS Sl NO O TITULO OBTENIDO MES  ARO PROFESIONAL

- 093508-0607690

Tecnoldgica 7 X TECNOLOGIA DE SISTEMAS 12 2021 CND
OTROS ESTUDIOS

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO:

NOMBRE DEL CURSO INSTITUCION DE FORMACION ARNO TERMINACION  HORAS
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

Sideap.

Ultima Actualizacion: 12-feb-2024
Fecha Validacion:12-feb-2024

DOMINIO DE IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA , REGULAR (R) BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA

LO LEE LO ESCRIBE

IDIOMA

R B MB

B MB R B MB

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIiS

DANE X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. contacto@dane.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015978300 piA [ 30 | mes [8__ | aRio [ 2022 [[oia |26 | mES |11 | ARiO [ 2022
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CTO 3947489 DE 2022 OPERATIVA CL 64G 92-56

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Empresa de Transporte del Tercer Milenio - TRANSMILENIO S.A. X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. radicacion@transmilenio.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6012203000 pia | 12 | mes [7 | aRio [ 2022 [|oia [26 | mES |3 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CTO 693 DE 2022 OPERATIVA AV EL DORADO 69-76 TORRE 1 PISO 5

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIiS

DANE X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. contacto@dane.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015978300 piAa [ 11 | mes [8__ | aRio [ 2021 [[oia |15 | mes |1 | ARio [ 2022
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CTO 2737674 DE 2021 OPERATIVA CL 64G 92-56

437858
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

Sideap.

Ultima Actualizacion: 12-feb-2024

Fecha Validacion:12-feb-2024

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis

DANE X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. contacto@dane.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015978300 pa |8 |mes |3 | aRo [ 2021 [[oia [e | mes |8 | ato [ 2021

CARGO O CONTRATO

CTO 2325599 DE 2021

DEPENDENCIA

OPERATIVA

DIRECCION

CL 64G 92-56

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis

DANE X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. contacto@dane.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015978300 pa |8 |mes |7 | aRo [ 2020 [[oia [7 | mes |3 | avo [ 2021

CARGO O CONTRATO

CTO 1680708 DE 2020

DEPENDENCIA

OPERATIVA

DIRECCION

CL 64G 92-56

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

DANE X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. contacto@dane.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015978300 pa |6 | mes [4 | aRo [ 2020 [[oia [s | mes |7 | Ao [ 2020

CARGO O CONTRATO

CTO 1487323 DE 2020

DEPENDENCIA

OPERATIVA

DIRECCION

CL 64G 92-56
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

Sideap.

Ultima Actualizacion: 12-feb-2024

Fecha Validacion:12-feb-2024

437858

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DANE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. contacto@dane.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015978300 DIA | 1 | MES | 12 | ANO | 2019 | DIA | 5 | MES | 4 | ANO | 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CTO 1878 DE 2019 OPERATIVA CL 64G 92-56
I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DANE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. contacto@dane.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
018000912002 DIA | 8 | MES | 4 | ANO | 2019 | DIA | 30 | MES | 11 | ANO | 2019
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ENCUESTADOR OPERATIVA CL 64 92-56
I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. uniadm_fcebog@unal.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6013165000 DIA | 10 | MES | 1 | ANO | 2019 | DIA | 10 | MES | 3 | ANO | 2019
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CTO 95 DE 2019 - EMPRESA 2015 OPERATIVA KR 30 45-03
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

Sideap.

Ultima Actualizacion: 12-feb-2024

Fecha Validacion:12-feb-2024

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DANE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. contacto@dane.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5415060 piA |9 | mEs |7 | ANo [2018  ||pia [30_ | mes |11 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ENCUESTADOR OPERATIVA CL 64G 92-56

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
JAHV MC GREGOR S.A.S. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. jahvmcgregor@jahvmcgregor.com.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6016919901 DIA | 24 | MES | 1 | ANO | 2017 | DIA | 26 | MES | 6 | ANO | 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR DE ESTUDIOS DE CAMPO OPERATIVA CL 93 11A-11 OF 603

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

DANE X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. contacto@dane.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015978300 pia [ 10 | mes [8 | aRio [ 2016 [loia |30 | mES [11 | Ao [ 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CTO 549 De 2016 OPERATIVA CL 64G 92-56

437858
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FORMATO UNICO

Hoja de vida sin validar

HOJA DE VIDA
Persona Natural @EQ phw

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 12-feb-2024

Fecha Validacion:12-feb-2024
3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DANE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. contacto@dane.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015978300 DIA | 2 | MES | 9 | ANO | 2015 | DIA | 31 | MES | 10 | ANO | 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CTO 1656 De 2015 OPERATIVA CL 64G 92-56
I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DANE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. contacto@dane.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015978300 DIA | 13 | MES | 2 | ANO | 2015 | DIA | 30 | MES | 6 | ANO | 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CTO 644 De 2015 OPERATIVA CL 64G 92-56
I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DANE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. contacto@dane.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015978300 DIA | 14 | MES | 10 | ANO | 2014 | DIA | 28 | MES | 12 | ANO | 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CTO 1382 De 2014 OPERATIVA CL 64G 92-56

437858 Documento electrénico: null Péagina 6 de 12



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

Hoja de vida sin validar

Sideap.

Ultima Actualizacion: 12-feb-2024
Fecha Validacion:12-feb-2024

437858

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

AAIC SAS X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Bogota D.C. Bogota D.C. aaic_colombia@rtb.net.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6012835824 DIA | 8 | MES | 8 | ANO | 2014 | DIA | 30 | MES | 11 | ANO | 2014

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

ENCUESTADOR OPERATIVA AV 19 3-50 TO A OF 703 ED BARICHARA
I EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

DANE X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Bogota D.C. Bogota D.C. contacto@dane.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6015978300 DIA | 20 | MES | 11 | ANO | 2013 | DIA | 30 | MES | 12 | ANO | 2013

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CTO 373 De 2013 OPERATIVA CL 64G 92-56

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

DANE X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. contacto@dane.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015978300 pia [ 10 | mes [9 | aRio [ 2012 [loia |25 | mES [10 | Ao [ 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CTO 1559 De 2012 OPERATIVA CL 64G 92-56

Documento electrénico: null
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

Hoja de vida sin validar

Sideap.

Ultima Actualizacion: 12-feb-2024
Fecha Validacion:12-feb-2024

EMPLEO O CONTRATO

437858

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

PROES SA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. proes@proes.com.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6016573201 pa |7 | mes [11 | aRio [ 2012 [loia |29 | meEs [1 | Ao [ 2012

CARGO O CONTRATO

CTO 156 De 2011

DEPENDENCIA

OPERATIVA

DIRECCION

KR 47 65-61 OF 101 PORTAL DE LA

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS

PROES SA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. proes@proes.com.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6016573201 pia | 27 | mes [9 | aRio [ 2012 [loia |16 | mES [10 | ARO [ 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CTO 156 De 2011 OPERATIVA KR 47 65-61 OF 101 PORTAL DE LA

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

DANE X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. contacto@dane.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015978300 pia | 13 | mes [6 | aRio [ 2012 [loia |12 | meESs [9 | Ao [ 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CTO 1068 De 2011 OPERATIVA CL 64G 92-56

Documento electrénico: null
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

Sideap.

Ultima Actualizacion: 12-feb-2024

Fecha Validacion:12-feb-2024

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis

DANE X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. contacto@dane.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015978300 pia [ 11 | mes [4 | aRio [ 2012 [loia |10 | meES [5 | AaRo [ 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CTO 237 De 2011 OPERATIVA CL 64G 92-56

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DANE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. contacto@dane.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015978300 DIA | 7 | MES | 2 | ANO | 2011 | DIA | 10 | MES | 4 | ANO | 2011
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CTO 135 De 2011 OPERATIVA CL 64G 92-56
I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. linearh@uniandes.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6013324374 DIA | 5 | MES | 3 | ANO | 2010 | DIA | 3 | MES | 7 | ANO | 2010
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ENCUESTADOR EN LA OPERATIVA CL 19 1-11 PI 2-3 EDIFICIO MONJAS

437858
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FOR

Per

HOJA DE VIDA

MATO UNICO

Hoja de vida sin validar

sona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Sideap.

Ultima Actualizacion: 12-feb-2024
Fecha Validacion:12-feb-2024

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
VCO SA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. vco_sa@telmex.net.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6016184546 DIA | 15 | MES |9 | ANO | 2008 | DIA |27 | MES |11 | ANO | 2009
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
VERIFICADOR OPERATIVA CL 96 19A-45

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GENTE UTIL CTA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. genteutilcta@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6016915271 DIA | 16 | MES |5 | ANO | 2006 | DIA |27 | MES |9 | ANO | 2006
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ENCUESTADOR OPERATIVA KR 14 86A-11 PI 3

EMPLEO O CONTRATO

437858

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
CONFUTURO CTA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. confuturocta@etb.net.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6016102591 DIA | 27 | MES |9 | ANO | 2004 | DIA |31 | MES |3 | ANO | 2005
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERVISOR OPERATIVA CL 89 40-50
Documento electrénico: null Pagina 10 de 12



FORMATO UNICO

Hoja de vida sin validar

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Sideap.

Ultima Actualizacion: 12-feb-2024

Fecha Validacion:12-feb-2024

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

INTEGRA COLOMBIA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. integracol@hotmail.com

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6016348560 pia [ 25 | mes [4 | aRio [ 2008 [loia |28 | mESs [6 | aRo [ 2003
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

RECOLECTOR OPERATIVA CL 86A 14-38 OF 202

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

437858

OCUPACION -
ANOS MESES
Privada 3 7
Publica 6 3
Total 9 9
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural @"EG pu_:;

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 12-feb-2024
Fecha Validacion:12-feb-2024

) FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE SI ___ NO _X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

Hoja de vida sin validar

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Bogota D.C. - 12-feb-2024
Ciudad y fecha del diligenciamiento

FIRMA DEL 'SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

437858 Documento electrénico: null Pagina 12 de 12
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’/- CERTIFICADO DE INSCRIPCION 7
PROFESIONAL - AUXILIAR

REFUBLICE OF COLOMBIA

COPNIA

Gansaie Peolesons Nacional ngomierin

093508-0607650 CND
R2022006299

TECNOLOGIA DE SISTEMAS

ROSA FLOR GOMEZ
GOMEZ

ID0: 51797505

UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A
DISTANCIA UNAD
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Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2022-1288014

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 51797505, se
encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion de
TECNOLOGIA DE SISTEMAS con CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AUXILIAR
093508-0607690 CND desde el 09 de Febrero de 2022, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional
R2022006299.

2. Que el(la) CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AUXILIAR es la autorizacién que
expide el Estado para que el titular ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de
Colombia, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AUXILIAR se encuentra
VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los nueve (09) dias del mes de
Febrero del afio dos mil veintidos (2022).

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electronicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segtn lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el niimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSE)D PROFESIODNAL NACIONAL DE INGEMNIERIA - COPMILA
Calle TN 5 - 57 - Tedfona: 322 0121 - Bogota D.C

a-mail; contaitenosPoopnia.gov.co

WY, DO, QO D



o El fut :
IG&WC . $ es d'-EL‘It:I:EﬁﬂI Ehlm

EL INSTITUTO GEOGQRAFICO AGLUSTIN CODALLZI
CIAF

CERTIFICA QUE

ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ

Con documento de identidad No. 51797505

Asistié al curso te6rico RECONOCEDOR PREDIAL URBANO — RURAL, con una dedicacién de 40 horas,
de acuerdo con los lineamientos de la Direccion de Gestion Catastral del IGAC.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C., el dia:
29 de diciembre de 2021

; L D
JHOSFREDY EIHZAL% DUERAS
n

Direclor de Cestidn Catastral

Compruebe la validez de este certificado en: https://telecentro.igac.gov.co/moodle/mod/customcertiverify_certificate.php ~ Codigo: li14FGvk2S
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958
Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota, D.C.
CERTIFICA QUE:

ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ
C.C 51.797.505

PARTICIPO en el DIPLOMADO

DIPLOMADO GESTION DOCUMENTAL

Realizado en Bogot3a, D.C. entre el 18 de Febrero y el 24 de Marzo de 2022
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 8 de Abril de 2022

JENNYS YE%ENIA Yﬂ%éx_:?i- PADILLA

Directora [2cnica de Capacitacion

Escuioia Superior de Adminisiracion Publica
a8 e e
11 ] Bl futuro | iceleee |
& oS

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co y digite el codigo. Cadigo: 38c460bf-3fa3-423d-b443-1c5dbad0556b
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Una marca m : — . de Educacion Superior

LA COORDINACION NACIONAL DE PROYECCION SOCIAL

RECONOCE A:
Rosa Flor Gomez Gomez

Identificado(a) con cédula de ciudadania No.51797505

Por su participacion en el curso:

Gestion de proyectos bajo el marco PMI

Realizado del 7 de abril del 2022 al 12 de mayo de 2022

Expedido en la ciudad de Bogota D.C, a los 5 dias del mes de julio del 2022

oLlon@sn?

Liliana Villamizar Pérez
Coordinadora Nacional de
Proyeccion Social




El futuro digital gueme
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./ Computadores para Educar
g Certifica que:

Rosa Flor Gomez Gomez
C.C. 51797505

Participo en Escuela TIC Familia, Curso - Uso y apropiacionde las TIC - Nivel basico,
desarrollado a través de la aplicacion WhatsApp y con una duraciénde 20 horas.

......

Formacidn operada por: Universidad Tecnolégicade Pereira
Mayo De 2022

)
Luis Gabriel Porras Alejandro Féli:q]LInero de Cambil
Subdirector de Formacion de Director de Computadores para Educar
Computadores para Educar

A K e
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Sishén @) DNP== (€ mevoris

i FINIDER B0

El Departamento Nacional de Planeacion

CERTIFICA QUE

ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ

Cédula: 51797505

Particip6 en el proceso de capacitacion virtual para
ENCUESTADOR SISBEN |V

Bogota
m 3Jdemarzode2019 =

Horas de estudio: 27 horas

aZUsu) BuF
Cadigo de verificachkin
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

MOVILIDAD
TRANSMILENIO SA

EL SUSCRITO PROFESIONAL DEL AREA DE CONTRATACION

HACE CONSTAR QUE:

Que revisados los archivos contractuales de la Entidad se encontr6 que ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ identificada
con C.C. No. 51797505, suscribié el contrato No. 693 DE 2022que a continuacion se detalla

CONTRATO No.

CTO693-22

FECHA DE SUSCRIPCION

28/06/2022

OBJETO:

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para la ejecucion de actividades
operativas de los planes, proyectos y contratos a cargo de la Direccién
Técnica de seguridad, en cumplimiento de sus funciones.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

TRECE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS ($13°854.932.00) M./CTE.

PLAZO:

ocho (8) meses y quince (15) dias calendario de prestacion del servicio o
hasta el agotamiento de los recursos lo tltimo que ocurra Contados a partir
de la suscripcién del acta de inicio.

LUGAR DE EJECUCION

TRANSMILENIO sede Administrativa en Bogotéa

FECHA ACTA INICIO:

12 de julio de 2022

FECHA DE TERMINACION:

26 de marzo de 2023

ESTADO ACTUAL DEL
CONTRATO:

Terminado

PORCENTAJE DE EJECUCION
(cuando haya lugar):

N/A

ULTIMO SUPERVISOR DEL
CONTRATO o RESPONSABLE
DEL AREA (nombre y cargo):

ARENAS IBARRA CESAR ARTURO
Profesional Especializado 06

OBLIGACIONES,
ESPECIFICACIONES TECNICAS
Y LINEAMIENTOS DE
EJECUCION:

Las obligaciones, especificaciones técnicas y lineamientos de ejecucion se
encuentran plasmados en los documentos que a continuacién se enuncian:
Contrato prestacion de servicios.

1. Realizar acciones preventivas de sensibilizacion frente a la evasion del
pago del pasaje_para ingresar al Sistema TransMilenio.

2. Realizar acciones de disuasion frente a evasores del pago en puntos
criticos del Sistema cuya coordinacion serd realizada con la
supervision o los apoyos a la supervision del contrato.

3. Realizar minimo las 26 intervenciones en los términos que se
coordinen con el supervisor o los apoyos a la supervision del contrato.

4. Durante las intervenciones informar al supervisor o a los apoyos a la
supervision, mediante los medios coordinados con ellos, sobre las
situaciones que perturben o puedan afectar la seguridad integral® del
Sistema TransMilenio.

5. Lacoordinacion y desarrollo de las intervenciones podré realizarse en
cualquier aspecto que afecte la seguridad integral del Sistema
TransMilenio, por lo cual, el contratista estara obligado a ejecutar las
intervenciones en cualquiera de los aspectos que la afecten o pongan
en riesgo y que sean coordinados por el supervisor o los apoyos a la
supervision del contrato.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

MOVILIDAD
TRANSMILENIO SA

EL SUSCRITO PROFESIONAL DEL AREA DE CONTRATACION

HACE CONSTAR QUE:

6. Asistir y participar en la reuniones o eventos de coordinaciéon que
realice la supervision o los apoyos a la supervisién del contrato.

7. Ejecutar las intervenciones, con atencion, diligencia y cuidado.

8. Cuando lo requiera el supervisor o los apoyos a la supervision del
contrato, entregar los archivos, informes y documentos que le haya
dado la Entidad y aquellos que haya desarrollado durante la ejecucién
del contrato o que deba realizar en virtud de la ejecucion del objeto y
las obligaciones del contrato.

9. En caso de requerirlo el supervisor o los apoyos a la supervision del
contrato, presentar a través del medio por ellos solicitado, informes,
andlisis o recoleccion de informacion relacionada con el objeto y las
obligaciones del contrato.

10. No realizar actividades de proselitismo politico en el Sistema
TransMilenio o en las instalaciones de TRANSMILENIO S.A., o fuera
de estos espacios con el uso de elementos de identificacion
institucional.

11. Dar buen uso a las herramientas y elementos de imagen institucional
gue se entreguen en calidad de préstamo, para el correcto desarrollo
de las actividades implementadas por TRANSMILENIO S.A. y que
entre otras cosas significa que se destinen exclusivamente para el
desarrollo de las obligaciones establecidas en el presente contrato, por
lo cual, entre otras, no podran ser usados por fuera del Sistema
TransMilenio en el desarrollo de actividades distintas a las aqui
previstas.

12. Responder por dafios, deterioros o pérdidas generados por el uso
indebido, inadecuado o negligente que se causen a los bienes
entregados en calidad de préstamo para el desarrollo de las
actividades que apoyara en el Sistema TransMilenio. Cuando el
contrato hace alusién a uso indebido, es aquel que se genera cuando
el bien se destina a un propdsito distinto al que por su naturaleza puede
desarrollar o cuando se destina para el desarrollo de una actividad
personal o distinta a la necesaria para ejecutar el presente contrato.
Cuando el contrato se refiere a uso negligente, hace alusion al que
genera el deterioro, pérdida o dafio del bien, como consecuencia de la
falta de cuidado o diligencia en la atencién, guarda o preservacion del
bien.

FORMA DE EJECUCION

Revisado el expediente contractual, se informa que, a la fecha de expedicion
de la presente certificacion, el contratista referenciado no ha sido objeto de
sancion o conminacion alguna.

Si la persona que solicita la presente certificacion requiere manifestacién
expresa sobre el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, la misma
solo puede ser efectuada por el Supervisor del Contrato o el jefe del Area.

Se expide la presente certificacion, teniendo en cuenta los antecedentes que reposan en las carpetas del contrato

aqui mencionado.

Profesional Especializado, Coordinador Area de Contratacion de TRANSMILENIO S.A.

M Gloria Zamboni

THRAKRSMILERKID 5.4
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DANE

INFORMACION PARA TODOS

LA DIRECCION TERRITORIAL CENTRO BOGOTA DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA -DANE

NIT: 899.999.027-8
CERTIFICA:

Que ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ, Identificado (a) con cédula de ciudadania No. 51797505, prest6 sus servicios a esta
Departamento como se relaciona a continuacion:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 3947489 DE 2022.

OBJETO: POBREZA_2022_ELCO_TH_TU_OT Prestacion de servicios de apoyo a la gestiéon para realizar recoleccion
urbana de informacién de la Encuesta Longitudinal de Colombia - ELCO 2022, segln la muestra asignada y mediante el
método que el DANE disponga para este fin, asegurando los niveles de calidad, cobertura y oportunidad requeridos.

PLAZO DE EJECUCION: “Por el periodo comprendido entre el 30 de agosto de 2022 y hasta el 26 de noviembre de 2022.
SEDE - CIUDAD DE EJECUCION: BOGOTA

VALOR DEL CONTRATO: “Para todos los efectos legales y fiscales el valor del contrato asciende a la suma de CINCO
MILLONES TRECIENTOS OCHENTA MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS ($5.380.770.00)M/CTE.

OBLIGACIONES: 1. Asistir de manera puntual a las reuniones, reinducciones y reentrenamientos requeridos sobre aspectos
procedimentales, metodoldgicos, tecnoldgicos y técnicos de la investigacion con el fin de mejorar el desarrollo del operativo
de campo y Asistir a las reuniones o reinducciones operativas que se requieran para tratar aspectos metodolégicos,
tecnoldgicos y técnicos de la investigacion con el fin de mejorar o socializar procesos que en el desarrollo del operativo se
requieran. 2. Encuestar a todas las personas de los hogares asignados en los municipios de la muestra, segin la
metodologia de la investigacion, realizando los contactos con los informantes cuantas veces sea necesario para cumplir a
cabalidad con el objeto y obligaciones contractuales, y entregar la informacién de acuerdo con los lineamientos establecidos
en el operativo. 3. Realizar las revisitas que sean necesarias a las fuentes para realizar las correcciones que se le indiquen,
resolver inconsistencias tematicas y para recuperar encuestas no efectivas utilizando el sistema de recolecciéon de la
operacion estadistica, a fin de lograr la cobertura esperada en cada municipio correspondiente de la muestra. 4. Realizar
lectura textual de preguntas y diligenciar completa y correctamente las respuestas en el formulario. 5. Ubicar a los
informantes de los hogares en los cambios de tema y de capitulo realizando la consistencia entre las respuestas de las
preguntas 6. Informar oportunamente los inconvenientes o novedades que se presenten para la realizacion de las actividades
y que puedan afectar el curso normal del operativo de recoleccién. 7. Informar de manera inmediata al encargado del
monitoreo sobre las personas de seguimiento, que se hayan mudado del hogar, para organizar la logistica de visita al nuevo
hogar. 8. Informar al encargado de la encuesta los inconvenientes que se le presenten para la realizacién de su trabajo, con
el fin de tomar oportunamente los correctivos, en todo caso el supervisor contractual tomara las medidas necesarias para el
reconocimiento de los pagos con ocasion de circunstancias ajenas a las partes que imposibiliten la obtencion del 100% de los
productos. 9. Guardar permanentemente la informacion capturada y realizar copia de seguridad segun el lineamiento de la
operacion estadistica y entregar las encuestas completas con la calidad requerida segin se indica en los manuales de la
operacion estadistica. 10. Presentar los reportes e informes parciales y finales requeridos por el encargado de ejercer el
control y vigilancia sobre las actividades desarrolladas con calidad de acuerdo con la metodologia de la operacién
estadistica. 11. Realizar y apoyar las actividades de sensibilizacién en caso de que se requiera, teniendo en cuenta las
normas que se sefialan en la documentacion del operativo. 12. Reportar a la encargada del monitoreo de evaluadoras, los
hogares y personas en donde se deben hacer las pruebas con nifios, nifias y adolescentes. 13. Informar en los hogares con
personas de seguimiento menores de 18 afios, acerca de la visita de la evaluadora base, el objetivo de las mediciones y a
quiénes se les realiza. 14. Diligenciar y hacer firmar los consentimientos informados para la realizacién de pruebas a nifios,
nifias y adolescentes, en los hogares donde deben aplicarse estas pruebas. 15. Acordar con los acudientes las citas para las
evaluadoras y registrarlas en el formato indicado para la posterior realizaciéon de las pruebas. 16. Utilizar lenguaje neutral e
incluyente tanto en la lectura del formulario, como en su trato con las personas informantes; y evitando reforzar prejuicios y
estereotipos de género tales como jerarquias al interior del hogar. 17. Dar buen manejo a los recursos financieros que se le
asignen durante la ejecucién del operativo.18. Cumplir cabalmente el Protocolo de Bioseguridad para la Prevencion de la
Transmisién de COVID-19 DANE — FONDANE en el marco de normas establecidas por el Gobierno Nacional. 19. Desarrollar
las demas actividades relacionadas con el objeto contractual designadas por el supervisor del contrato.

De acuerdo con lo dispuesto por el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en ningln caso estos contratos
generaron relacién laboral, ni prestaciones sociales por las obligaciones contratadas y se celebraron por el término

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica

w GOBIERNO DE COLOMBIA
'



DANE

INFORMACION PARA TODOS

CONTINUACION CERTIFICACION DE ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ

estrictamente indispensable.
MODIFICACIONES: PRORROGA
ESTADO DEL CONTRATO:

En ejecucién: Suspendido: Finalizado: X

Se expide la presente certificacién a solicitud del interesado a los (10) dias del mes de enero de 2023.

ANA LUCIA LARGO
Directora Territorial Centro Bogota

Elaboré: Emily Guevara DTC.

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica

anara 59 No. 26 - 70, Interior CAN . Editicic ABE

Aoaota L. Lolombig Lodigo posial | 1 3% ‘\'\
< ,_.',], a l601] 50 : 300 ) @ GOBIERNO DE COLOMBIA
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

MOVILIDAD
TRANSMILENIO S A

EL SUSCRITO PROFESIONAL DEL AREA DE CONTRATACION

HACE CONSTAR QUE:

Que revisados los archivos contractuales de la Entidad se encontr6 que ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ
identificada con la Cédula de Ciudadania. 51797505, suscribié los contratos No. CTO693 de 2022,
CT0O1454 de 2023 que a continuacion se detalla:

CONTRATO No.

CT0693-22

FECHA DE SUSCRIPCION

28/06/2022

OBJETO:

DSC1062 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS DE LOS
PLANES, PROYECTOS Y CONTRATOS A CARGO DE LA DIRECCION
TECNICA DE SEGURIDAD, EN CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES.

VALOR TOTAL DEL
CONTRATO:

TRECE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y DOS ($13.854.932) MCT/E

PLAZO:

Ocho (8), Quince (15) dias contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio

LUGAR DE EJECUCION

TRANSMILENIO en Bogota

FECHA ACTA INICIO:

12 de julio de 2022

FECHA DE TERMINACION:

26 de marzo de 2023

ESTADO ACTUAL DEL

CONTRATO: Terminado

PORCENTAJE DE

EJECUCION (cuando haya N/A

lugar):

ULTIMO SUPERVISOR DEL ARENAS IBARRA CESAR ARTURO
CONTRATO 0 Profesional Especializado 06

RESPONSABLE DEL AREA
(nombre y cargo):

OBLIGACIONES,
ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y LINEAMIENTOS
DE EJECUCION:

Las obligaciones, especificaciones técnicas y lineamientos de
ejecucién se encuentran plasmados en los documentos que a
continuacion se enuncian: Contrato prestacion de servicios. Realizar
acciones preventivas de sensibilizacién frente a la evasion del pago del
pasaje para ingresar al Sistema TransMilenio. Realizar acciones de
disuasién frente a evasores del pago en puntos criticos del Sistema
cuya coordinacion sera realizada con la supervision o los apoyos a la
supervision del contrato. Realizar minimo las 26 intervenciones en los
términos que se coordinen con el supervisor o los apoyos a la
supervision del contrato. Durante las intervenciones informar al
supervisor 0 a los apoyos a la supervision, mediante los medios
coordinados con ellos, sobre las situaciones que perturben o puedan
afectar la seguridad integral del Sistema TransMilenio. La
coordinacion y desarrollo de las intervenciones podra realizarse en
cualquier aspecto que afecte la seguridad integral del Sistema
TransMilenio, por lo cual, el contratista estara obligado a ejecutar las
intervenciones en cualquiera de los aspectos que la afecten o pongan
en riesgo y que sean coordinados por el supervisor o los apoyos a la
supervision del contrato. Asistir y participar en la reuniones o eventos
de coordinacion que realice la supervision o los apoyos a la
supervision del contrato. Ejecutar las intervenciones, con atencion,
diligencia y cuidado. Cuando lo requiera el supervisor o los apoyos a la
supervision del contrato, entregar los archivos, informes y documentos
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que le haya dado la Entidad y aquellos que haya desarrollado durante
la ejecucion del contrato o que deba realizar en virtud de la ejecucion
del objeto y las obligaciones del contrato. En caso de requerirlo el
supervisor o los apoyos a la supervision del contrato, presentar a
través del medio por ellos solicitado, informes, andlisis o recoleccion de
informacion relacionada con el objeto y las obligaciones del contrato.
No realizar actividades de proselitismo politco en el Sistema
TransMilenio o en las instalaciones de TRANSMILENIO S.A., o fuera
de estos espacios con el uso de elementos de identificacion
institucional. Dar buen uso a las herramientas y elementos de imagen
institucional que se entreguen en calidad de préstamo, para el correcto
desarrollo de las actividades implementadas por TRANSMILENIO S.A.
y que entre otras cosas significa que se destinen exclusivamente para
el desarrollo de las obligaciones establecidas en el presente contrato,
por lo cual, entre otras, no podran ser usados por fuera del Sistema
TransMilenio en el desarrollo de actividades distintas a las aqui
previstas. Responder por dafos, deterioros o pérdidas generados por
el uso indebido, inadecuado o negligente que se causen a los bienes
entregados en calidad de préstamo para el desarrollo de las
actividades que apoyara en el Sistema TransMilenio. Cuando el
contrato hace alusién a uso indebido, es aquel que se genera cuando
el bien se destina a un propoésito distinto al que por su naturaleza
puede desarrollar o cuando se destina para el desarrollo de una
actividad personal o distinta a la necesaria para ejecutar el presente
contrato. Cuando el contrato se refiere a uso negligente, hace alusion
al que genera el deterioro, pérdida o dafo del bien, como
consecuencia de la falta de cuidado o diligencia en la atencion, guarda
0 preservacion del bien. Por lo anterior, en caso de dafio, pérdida o
deterioro por el uso indebido, inadecuado o negligente que se causen
a los bienes entregados en calidad de préstamo, el contratista debera
reponerlos o pagar el valor de cada uno de ellos de acuerdo al costo
que le informe el supervisor del contrato y al procedimiento interno
establecido en la Entidad. En este sentido, el contratista autoriza a que
TRANSMILENIO S.A., pueda descontar el costo del bien del ultimo
pago del contrato. Considerando que los servicios que se derivan de
este contrato son desarrollados en el Sistema TransMilenio en
interaccién con usuarios, operadores y entidades estatales que
transitan e interactlan en el Sistema TransMilenio, las actividades que
desarrollen en ejecucion del presente contrato, a pesar de ser
auténomas, deben estar apegadas al cumplimiento del propésito
establecido en el presente negocio juridico y por ende respetar las
reglas y principios que rigen la funciéon administrativa, la mision y
vision de TRANSMILENIO S.A., y el respeto y tolerancia hacia todos
los actores que conviven e interactian en el Sistema TransMilenio. El
contratista deberd ejecutar sus obligaciones con autonomia e
independencia y cuando deba interactuar con ciudadanos,
autoridades, otros servidores publicos o contratistas de
TRANSMILENIO S.A. o de otras Entidades Estatales, debera hacerlo
con respeto y tolerancia, por lo cual, estd prohibida cualquier conducta
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gue constituya, violencia verbal o fisica, acoso sexual o discriminacion
a la luz del ordenamiento juridico colombiano. Realizar los aportes
correspondientes al sistema general de seguridad social en salud y
pensiones, de manera oportuna y de acuerdo a los honorarios
percibidos. Dentro de los seis (6) meses siguientes a la suscripcion del
contrato debera presentar los examenes preocupacionales, en los
términos del articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015. Cuando
se presente un impedimento para ejecutar el contrato, fundado en un
evento de fuerza mayor, caso fortuito o en procura del interés publico,
el contratista debera informarlo de manera inmediata al supervisor del
contrato y adelantar ante el supervisor del contrato el tramite de la
suspension del contrato, mediante comunicacién, bien sea por correo
electronico o por escrito. Atender los plazos establecidos por el
supervisor del contrato al inicio del contrato, para los trdmites de
cesion o terminacion anticipada del contrato y de mutuo acuerdo.
Continuar con la ejecucidén del contrato, hasta la suscripcion por
TRANSMILENIO S.A. y el CONTRATISTA de acta o documento que
asi lo formalice, cuando haya realizado la solicitud de cesion o
terminacién del contrato. El contratista esta obligado a ejecutar las
obligaciones del contrato en condiciones adecuadas, por lo que
constituye un presunto incumplimiento de las obligaciones ejecutarlas
bajo el efecto de sustancias alcohdlicas o psicoactivas. Desarrollar las
demas tareas y actividades relacionadas con la naturaleza de la
presente contratacion de comun acuerdo con el supervisor o los
apoyos a la supervision del contrato. Elaborar y entregar
mensualmente al supervisor los informes y documentos afines con la
verificacion y seguimiento del objeto del contrato. Guardar absoluta
reserva de toda la informacién a la que tenga acceso en cumplimiento
de las actividades propias de la ejecucion del contrato. Mantener
indemne a TRANSMILENIO S.A., de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del
contratista, de conformidad con la normatividad al respecto.

FORMA DE EJECUCION

Revisado el expediente contractual, se informa que, a la fecha de
expedicion de la presente certificacion, el contratista referenciado no
ha sido objeto de sancion o conminacion alguna.

Si la persona que solicita la presente certificacion requiere
manifestacion expresa sobre el cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, la misma solo puede ser efectuada por el Supervisor del
Contrato o el jefe del Area.

CONTRATO No.

CT0O1454-23

FECHA DE SUSCRIPCION

30/03/2023

OBJETO:

DSC413 PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL
AREA DE LA DIRECCION TECNICA DE SEGURIDAD EN LA
EJECUCION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS DEL PLAN
ESTRATEGICO ANTIEVASION EN EL SISTEMA Y SU AREA DE
INFLUENCIA, EN CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE LA
DIRECCION.

VALOR TOTAL DEL
CONTRATO:

VEINTE MILLONES NOVECIENTOS MIL VEINTIDOS ($20.900.022)
MCT/E
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PLAZO:

Once (11) meses contados a partir de la suscripcion del acta de inicio

LUGAR DE EJECUCION

TRANSMILENIO en Bogota

FECHA ACTA INICIO:

05 de abril de 2023

FECHA DE TERMINACION:

04 de marzo de 2024

ESTADO ACTUAL DEL
CONTRATO:

En ejecucion Segun SECORP I

PORCENTAJE DE EJECUCION
(cuando haya lugar):

N/A

ULTIMO SUPERVISOR DEL
CONTRATO o RESPONSABLE
DEL AREA (nombre y cargo):

GUTIERREZ LUQUE CARLOS MILCIADES
Profesional Especializado 06

OBLIGACIONES,
ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y LINEAMIENTOS
DE EJECUCION:

Las obligaciones, especificaciones técnicas y lineamientos de ejecucion se
encuentran plasmados en los documentos que a continuacién se enuncian:
Contrato prestacion de servicios. Realizar acciones para la mitigacion de
la evasion del pago del pasaje para ingresar al Sistema TransMilenio.
Durante las intervenciones informar al supervisor 0 a los apoyos a la
supervision, mediante los medios coordinados con ellos, las situaciones
que perturben o puedan afectar la seguridad integral del Sistema
TransMilenio. Brindar apoyo en cualquier situacion de emergencia o
contingencia en el Sistema TransMilenio en sus componentes zonal,
troncal y aéreo (cable). Constituye un presunto incumplimiento de las
obligaciones del contrato la no realizacion de al menos una (1)
intervencion, si dicha inejecucién no esta sustentada en un evento de
fuerza mayor o caso fortuito. Esta circunstancia facultara al supervisor para
iniciar un presunto incumplimiento de las obligaciones del contrato en los
términos establecidos en los articulos 82, 83 y 86 de la Ley 1474 de 2011.
El contratista esta obligado a informar al supervisor y la Administradora de
Riesgos Laborales, aquellos eventos que afecten su integridad fisica y
personal durante la prestacion del servicio y activar los servicios médicos
que recomiende o solicite la Administradora de Riesgos Laborales. Cuando
lo requiera el supervisor del contrato, entregar los archivos, informes y
documentos que le haya dado la Entidad y aquellos que haya desarrollado
durante la ejecucion del contrato o que deba realizar en virtud de la
ejecucion del objeto y las obligaciones del contrato. Dentro del mes
siguiente a la suscripcion del contrato debera presentar los examenes
preocupacionales, en los términos del articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto
1072 de 2015. Dar buen uso a las herramientas y elementos de imagen
institucional que se entreguen en calidad de préstamo, para el correcto
desarrollo de las actividades implementadas por TRANSMILENIO S.A. y
que entre otras cosas significa que se destinen exclusivamente para el
desarrollo de las obligaciones establecidas en el presente contrato, por lo
cual, entre otras, no podran ser usados por fuera del Sistema TransMilenio
en el desarrollo de actividades distintas a las aqui previstas. Responder
por dafios, deterioros o pérdidas generadas por el uso indebido,
inadecuado o negligente que se causen a los bienes entregados en calidad
de préstamo para el desarrollo de las actividades que apoyara en el
Sistema TransMilenio. Cuando el contrato hace alusion a uso indebido, se
entiende que es aquel que se genera cuando el bien se destina a un
propoésito distinto al que por su naturaleza puede desarrollar o cuando se
destina para el desarrol de una actividad personal o distinta a la necesaria
para ejecutar el presente contrato. Cuando el contrato se refiere a uso
negligente, hace alusion al que genera el deterioro, pérdida o dafio del
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bien, como consecuencia de la falta de cuidado o diligencia en la atencién,
guarda o preservacion del bien. Por lo anterior, en caso de dafio, pérdida o
deterioro por el uso indebido, inadecuado o negligente que se cause a los
bienes entregados en calidad de préstamo, el contratista debera
reponerlos de acuerdo con el procedimiento interno establecido en la
Entidad. Considerando que los servicios que se derivan de este contrato
son desarrollados en el Sistema TransMilenio en interaccién con usuarios,
operadores y entidades estatales que transitan e interactdan en el Sistema
TransMilenio, las actividades que desarrollen en ejecuciéon del presente
contrato, a pesar de ejercerse de forma auténoma e independiente, debe
estar apegada al cumplimiento del propdsito establecido en el presente
negocio juridico, por lo tanto, deben respetarse las reglas y principios que
rigen la funcién administrativa, la mision y vision de TRANSMILENIO S.A.,
y el respeto y tolerancia hacia todos los actores que conviven e interactian
en el Sistema TransMilenio. El contratista esté obligado a cumplir con los
lineamientos internos de TRANSMILENIO S.A. y todos los protocolos y
procedimientos definidos en la entidad y la Direccion Técnica de Seguridad
para la correcta ejecucion del contrato y el funcionamiento del Sistema
TransMilenio. Asistir a todas las reuniones que sea convocado en funcién
del cumplimiento de sus obligaciones contractuales. Atender
oportunamente los canales de comunicacién oficiales, y generar las
respuestas y reportes de acciones ejecutadas en torno a sus obligaciones
contractuales en los tiempos establecidos por la supervision, tales como
reporte de acciones ejecutadas durante la intervencion asignada segun
componente, formularios o formatos que requiera la Entidad, etc. Con los
soportes correspondientes que podran ser texto o multimedia. Para lo
anterior debe contar con un sistema de comunicacion celular con plan de
datos y minutos, suficiente para la correcta comunicacion y cargue de
informacién, segun lo requiera TRANSMILENIO S.A. Siempre que el
contratista utilice el servicio de Transporte debera acatar los
procedimientos que indique la entidad para reportar su uso de manera
oportuna. Si al contratista le fue programado uno o varios servicios de
transporte y no son tomados sin justificacion alguna, este hecho constituira
un presunto incumplimiento de las obligaciones y un descuento que
equivale al de una intervencién por cada servicio no tomado, es por ello
que el contratista con la aprobacion del contrato autoriza a la Entidad para
gque realice el descuento correspondiente.  Constituye un presunto
incumplimiento de las obligaciones del contrato las siguientes situaciones:

a) Ingreso irregular al Sistema TransMilenio sin la correspondiente
validacion del pasaje.

b) Adquirir o comprar cualquier tipo elemento a los vendedores
ambulantes que llegasen a transitar en el Sistema TransMilenio.

c) Comercializar pasajes o tarjetas para el ingreso al Sistema
TransMilenio.

d) Permitir, consentir o tolerar el ingreso irregular al Sistema

TransMilenio, es decir, sin la correspondiente validacion del pasaje. No
realizar actividades de proselitismo politico en el Sistema TransMilenio o
en las instalaciones de TRANSMILENIO S.A., o fuera de estos espacios
con el uso de elementos de identificacion institucional. El contratista
deberd ejecutar sus obligaciones con autonomia e independencia y
cuando deba interactuar con otros servidores publicos o contratistas de
TRANSMILENIO S.A. esta obligado hacerlo en condiciones adecuadas,
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por lo que constituye un presunto incumplimiento de las obligaciones
ejecutarlas bajo el efecto de sustancias alcohdlicas o psicoactivas.
Realizar los aportes correspondientes al sistema general de seguridad
social, de manera oportuna, de acuerdo a los honorarios percibidos y a la
clasificacion del riesgo laboral establecido para el contrato. Constituye un
presunto incumplimiento de las obligaciones del contrato conductas de
discriminacion y acoso sexual en los términos establecidos en el
ordenamiento juridico colombiano. Cuando se presente un impedimento
para ejecutar el contrato, fundado en un evento de fuerza mayor, caso
fortuito o en procura del interés publico, el contratista debera informarlo de
manera inmediata al supervisor del contrato y adelantar ante el supervisor
del contrato el tramite de la suspension del contrato, mediante
comunicacion, bien sea por correo electrénico o por escrito. Atender los
plazos establecidos por el supervisor del contrato al inicio del contrato,
para los tramites de cesion o terminacion anticipada del contrato y de
mutuo acuerdo. Continuar con la ejecucion del contrato, hasta la
suscripcion por TRANSMILENIO S.A. y el CONTRATISTA de acta o
documento que asi lo formalice, cuando haya realizado la solicitud de
cesién o terminacion del contrato. Por lo anterior es considerado un
presunto incumplimiento del contrato, cuando el contratista deja de
ejecutar las obligaciones del mismo sin que se perfeccione, apruebe,
publigue y/o formalice la terminacién o cesion del contrato estatal. Elaborar
y entregar mensualmente al supervisor los informes y documentos afines
con la verificacion y seguimiento del objeto del contrato. Publicar de forma
mensual en la plataforma del Sistema Electronico de Contratacion Publica
SECORP 1l los informes y/o productos de ejecucion contractual, con los
soportes, si hubiere lugar a ellos, de acuerdo con lo estipulado en la Ley
1712 de 2014. Desarrollar las demas tareas y actividades relacionadas
con la naturaleza de la presente contratacion de comun acuerdo con el
supervisor asignado.

FORMA DE EJECUCION

Revisado el expediente contractual, se informa que, a la fecha de
expedicion de la presente certificacion, el contratista referenciado no ha
sido objeto de sancidén o conminacién alguna.

Si la persona que solicita la presente certificacion requiere manifestacion
expresa sobre el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, la misma
solo puede ser efectuada por el Supervisor del Contrato o el jefe del Area.

Se expide la presente certificacion, teniendo en cuenta los antecedentes que reposan en las carpetas

del contrato aqui mencionado.

Dada en Bogota, Distrito Capital a los veintiséis dias (26) del mes de enero de 2024, a solicitud del

interesado, mediante correo electrénico del 14 de enero de

7 /i

- '- o~
JORGE'PARDO JIMENEZ

Profesional Especializado, Coordinador Area de Contratacion de TRANSMILENIO S.A.

Pﬁgyw%oria Zamboni

TIRARSMILERKID 5.4

Aarrids Fliraarks ko &8 - TG
Foblicic: 1 lammnic - Torw 1 P &
PR (AT 20580

FRE (57] 1438 - KO

Cadon pretnl 191071

Wl Faaamisnngovoo
Ivizemanon (nas 4E004

R-DA-138 V.0

Pagina 6 de 6




DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACKINAL DE ESTADISTICA

DANE

INFORMACION PARA TODOS

LA DIRECCION TERRITORIAL CENTRO-BOGOTA
NIT. 899999027-8 DANE

CERTIFICA

Que el (la) sefior(a) ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ, Identificado (a) con C.C. No. 51797505, prest6 sus servicios a esta entidad bajo la siguiente relacién
de contrato(s):

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DANE No. 2737674 DE 2021.

OBJETO: MERCADO_2021_GEIH_URBANA _TH_TU_ OT- Prestacion de servicios de apoyo a la gestién para realizar Recoleccion Urbana de
informacién de la Gran Encuesta Integrada de Hogares - GEIH-Marco 2005 mediante el método de captura mévil DMC.

PLAZO DE EJECUCION: por el periodo comprendido entre el 11 de agosto de 2021 y el 15 de enero de 2022.
VALOR DEL CONTRATO: NUEVE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL DOSCIENTOS DIECISIETE PESOS ($9.750.217,00) M/Cte.

OBLIGACIONES: 1. Asistir al curso de reentrenamiento en caso de requerirse y dominar los conceptos tematicos y operativos impartidos en el mismo. 2.
Realizar la Georreferenciacion mediante la ubicacién geogréafica, en la captura de la informacion utilizando la cartografia que se encuentra en los
dispositivos méviles de captura, asi mismo sincronizar el DMC y seleccionar la toma del punto de inicio, registrando las coordenadas de cada una de las
viviendas asignadas en la muestra. 3. Encuestar todos los hogares que encuentre, en las viviendas del segmento que le haya sido asignado por la
supervision en campo, de la Gran Encuesta Integrada de Hogares GEIH- Marco 2005, realizando las visitas que sean necesarias para cumplir a
cabalidad con el objeto y obligaciones contractuales, en los municipios correspondientes a la muestra asignada, y entregar la informacién diariamente
para revision por parte de la supervision. 4. Asegurar la calidad y correcto diligenciamiento de los formularios de la encuesta en el Dispositivo Mévil de
Captura, DMC . 5. Realizar las correcciones que la supervisién en campo le indique y regresar a campo cuantas veces sea requerido. 6. Informar a la
supervisiéon en campo los inconvenientes que se le presenten para la realizacién de su trabajo, con el fin de tomar oportunamente los correctivos, en todo
caso el supervisor contractual tomara las medidas necesarias para el reconocimiento de los pagos con ocasién de circunstancias ajenas a las partes que
imposibiliten la obtencion del 100% de los productos. 7. Apoyar la realizacion del recuento y sensibilizacion a las unidades de vivienda en los segmentos
gue se requiera, teniendo en cuenta las normas que se sefialan sin omitir unidades, manzanas o areas, aplicando el formato disefiado para tal fin. 8.
Realizar diariamente copia de seguridad de la informacién capturada en los dispositivos méviles de captura, DMC. 9. Presentar los informes parciales y
finales requeridos por el encargado de ejercer el control y vigilancia sobre las actividades desarrolladas con calidad de acuerdo a la metodologia de la
investigacion. 10. Comunicar con oportunidad a la coordinacién en campo las novedades cartograficas encontradas en campo. 11. Dar buen manejo a
los recursos financieros que se le asignen durante la ejecucion del operativo. 12. Resolver las inconsistencias tematicas que se presenten durante el
proceso de recoleccion, teniendo en cuenta los lineamientos dados desde DANE Central en los tiempos dispuestos en el cronograma. 13. Asistir
puntualmente a las reuniones 0 re-inducciones operativas que se requieran para tratar aspectos metodolégicos, tecnolégicos y técnicos de la
investigacion con el fin de mejorar o socializar procesos que en el desarrollo del operativo se requieran. 14. Cumplir cabalmente el Protocolo de
Bioseguridad para la Prevencién de la Transmisién de COVID-19 DANE - FONDANE en el marco de normas establecidas por el Gobierno Nacional. 15.
Hacer uso permanente de los canales de comunicacion, notificacion y acompafiamiento dispuestos por el DANE, para informar las novedades y estar
informados de manera permanente sobre las recomendaciones y decisiones que se tomen en el marco de la emergencia sanitaria. 16. Desarrollar las
demas actividades relacionadas con el objeto contractual designadas por el supervisor del contrato.

Se expide por solicitud del interesado en la ciudad de Bogota D.C., el dia 17 de enero de 2022.

It/

ANA LUCIA LARGO
Directora
Direccién Territorial Centro Bogota — DANE

Elaboro: M Cifuentes P. — GIT Administrativo DTC.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NAClONAL DE ESTADISTICA
DIRECCION TERRITORIAL CENTRO - BOGOTA e =l £l futuro

Calle 64G # 92 - 56 Barrio Alamos es de todos
Teléfono (571) 541 50 60 - 543 22 08

www.dane.gov.co / confacto@dane.gov.co
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DEPARTAMENTO ADMINISTRAT VO NACKINAL DE ESTADISTICA

DANE

INFORMACION PARA TODOS

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TERRITORIAL CENTRO-BOGOTA DEL DANE
NIT. 899999027-8

CERTIFICA

Que el (la) sefior(a) ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ, Identificado (a) con C.C. No. 51797505, prest6é sus servicios a esta
entidad bajo la siguiente relacion de contrato(s):

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DANE No. 1878 DE 2019.

OBJETO: VF_MERCADO_2019 GEIH_URBANA_TH_ TU_OT Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para realizar
Recoleccion Urbana de informacion de la Gran Encuesta Integrada de Hogares GEIH.

PLAZO DE EJECUCION: por el periodo comprendido entre el 01 de diciembre de 2019 y el 05 de abril de 2020.

VALOR DEL CONTRATO: OCHO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CINCUENTA
PESOS ($8.243.950,00) M/Cte.

OBLIGACIONES: 1. Asistir al curso de reentrenamiento en caso de requerirse y dominar los conceptos tematicos y
operativos impartidos en el mismo. 2. Encuestar todos los hogares que encuentre, en las viviendas del segmento que le
haya sido asignado por la supervision en campo realizando las visitas que sean necesarias para cumplir a cabalidad con el
objeto y obligaciones contractuales, en los municipios correspondientes a la muestra asignada. 3. Diligenciar completa y
correctamente los formularios de la encuesta en el dispositivo mévil de captura, DMC. 4. Adelantar las correcciones que la
supervision en campo le indique y regresar a campo cuantas veces sea requerido. 5. Informar a la supervisiéon en campo los
inconvenientes que se le presenten para la realizacién de su trabajo, con el fin de tomar oportunamente los correctivos, en
todo caso el supervisor contractual tomara las medidas necesarias para el reconocimiento de los pagos con ocasién de
circunstancias ajenas a las partes que imposibiliten la obtencién del 100% de los productos. 6. Realizar frecuentemente la
copia de seguridad de la informacién capturada en los dispositivos méviles de captura, DMC. 7. Presentar como aporte al
informe de contexto un reporte por municipio en donde se evidencie lo visto en campo al momento de realizar la recoleccion
de la informacién y entregarlo a la supervisién en campo. 8. Presentar los informes parciales y finales requeridos por el
encargado de ejercer el control y vigilancia sobre las actividades desarrolladas con calidad de acuerdo a la metodologia de
la investigacion. 9. Comunicar con oportunidad a la coordinacién en campo las novedades cartograficas encontradas en
campo. 10. Dar buen manejo a los recursos financieros que se le asignen durante la ejecucion del operativo. 11. Asistir a
las reuniones o reinducciones operativas que se requieran para tratar aspectos metodoldgicos, tecnoldgicos y técnicos de la
investigacion con el fin de mejorar o socializar procesos que en el desarrollo del operativo se requieran. Apoyar la
realizacién del recuento y sensibilizacién a las unidades de vivienda en los segmentos que se requiera, teniendo en cuenta
las normas que se sefialan sin omitir unidades, manzanas o 4&reas, aplicando el formato disefiado para tal fin. 13.
Desarrollar las demés actividades relacionadas con el objeto contractual designadas por el supervisor del contrato.

Se expide por solicitud del interesado en la ciudad de Bogota D.C., el dia 03 de julio de 2020.

At Lt

RICARDO VALENZUELA GUTIERREZ
Director Territorial Centro Bogotd — DANE

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NA‘C|ONA|. DE ESTADISTICA .
DIRECCION TERRITORIAL CENTRO - BOGOTA o *r8  El futuro Gahlermo

Calle 64G # 92 - 56 Barrio Alamos ' es de todos de Colombia
Teléfono (571) 541 50 60 - 543 22 08

www.dane.gov.co / contacto@dane.gov.co




DANE ...

NFORMADION PARA TODOS

LA DIRECCION TERRITORIAL CENTRO BOGOTA DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA -DANE

NIT: 899.699.027-8
CERTIFICA:

Oue ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ, wersficaco (a) con cédua de ducadania No, S1797505, presio sus 5ervicas @ asta
Daparamento como se refacons @ conlinuacion

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 628 DE 2019

OBJETO: MERCADO 2019 _GEIH_URBANA_TH_TU_OT Prestacion ce servioos de spoyo a & geslion pars realear
Recoleccion Urbena o infarmaan de fa Gran Encuesta infegrads de Hogares GEM, mediante el método de captura mdwvd
DMC . & partr cal 8 de abnl y hasta el 30 de nowembre 2019,

PLAZO DE EJECUCION: “Por el pariodo comprendido antre of 08 de abrl de 2019 y hasta & 30 de novembre de 2018
SEDE - CIUDAD DE EJECUCION: BOGOTA

VALOR DEL CONTRATO: Para todos loe afectos legales y Niscaies 2l valor del contrato asciende a la suma de DOCE
MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL TRECIENTOS SESENTA Y DOS PESOS ($12.477 362 COINCTTE

OBLIGACIONES: 1 Asistic y aprobar &f curso de antrenamianto, dominar o6 conceptos tematicos y cperaivos imparbdos en
@ curso. 2. Encuestar todos 108 hogares que encuentre. en las viviendas del segmento que le haya sido ssignado por 18
Supervemitn de Campo realizando s visias que sean necesarss pard cumplir 8 cabalidad con el objeto y obligacicnes
contraciusles. an los municpios correspendientss & |8 mueslra Bsignada, 3, Adelantar las cormreccones gue la Supervision de
Campo lo indigue y regresar & GRMpo Cuantas veces sea requendo 4. Informer a la Superviicn de Campa 10§
Inconvenienes que se b presanien para a malzacion de su frabajo. con =l in de lomar opertunamente los cormactivas. 5
Asegurar & caldad y comecto dilgenciamiento de los formudanos de ks encuesia en ks dispositvas moviias de captura, DMC.
6. Freaentar como aporte al informe de contexto un reporie por Muncipio en donde se evidende ka wislo én campo al
mamento de reallzar la Tecoleccitn de fa informacidn y entregark a la supenisian de campo 7. Realzar recoentemente s
copia e seguridad de & informadon CapUrada en 105 dspostivos mivikes de captura, DMC. 8. Apayar s procesos de
recuento y sensibiizacidn cuanco asi 3@ requiera, a fin de garantizar 1a coberura, oporluridad y catdad de la mformasin. 8.
Preseniar los informes parciales v finales requendos por el @ncargado de ejerces el control y wigilancis sobre las actividades
desarrollacas. 10 Dikgenciar adecuada y oporunamente & formato de control diario de lransporte y olfos lranspones an
cumplimiento e los Ineamiertos estableciklos por a entdad. 11 Asishr puniudimenta a 185 reunionas o re nducciones
operativas Que se requisan pars 113181 85pectos metodologicos, lecnoidgicos y 1Ecnicos de [ vestigacian con el fin de
mejorar o sogalizar procesos qua en of desamollo del operativa se requieran 12, Desarrcilar las demds actividedes
relacionadas con @l objeto canlraciual desgnadas por &l supendsor del conrato

De acuerda con ¥ dspuasto por el numeral 3° ded articulo 32 da 8 Lay 80 de 1353, en ningun caso eslo: conlralos
goneraron relacidn aberal, e prestaciones sccinles por las obligacionas contraladas y e celebrarcn por & t&mino
estictameants ndispensable

ESTADO DEL CONTRATO:

En epecucion Suspentido. Fmalizada: X
Sa expide la preserme cenficacion a schiciiud ded interesado a los (16) diss dal mes marzo ce 2023

CADID ASD DRA CASTANO
Coatdinador Aom Terrtonal Certro Bogold

Elesett Exnly Geoes DIC

Departamento Administrative Nacional de Estodistica

6 GOBIERNO DE COLOMBIA
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Macroproceso: Gestids Adminketrathe y Rnendem
Proceso: Adguisicidn de Sienes v Sarvicios
Modelo: Certificodo de controtosicn

CERTIFECADO O CONTRATACON A NOMSRE DE GOMEZ GOMEZ ROSA FLOR - C.C- No. 51,797.505

L2 suerritg fafe S
Cﬂ-l"""‘L‘-‘l = WEE E
CONa. 51797505

a7 £ Chencias Economicas - Universidad Macional de
5. Gﬂ.".iE.»_ GOMEZ ROSA FLOR identificada con
oo L irtinaion iy ;:m.:u.anﬂ..qu&sewi:n:imm a continuacian;

afg KT

fim
Lip

s d

2 Umidnd Afcisfotearig da bz B
= la

L = g

at
1.3 tog el w
e .,
P

r|-

gl
g

i TIPO DE CONTRATO Crden Contractual de Servicios -~

| No. DE CONTRATO 95 de 2019- EMPRESA 2015

| AREA CONTRATANTE ___CID_PROYECTOS DE INVESTIGACION-301130101 -
| FECHA DE INITO: 10/01/2019

!

FECHA DE TERMINAGION: 10/03/2019

| DESCRIPCION DEL PROYECTO: SUSQUIDA ¥ VALIDAG JN DI LAS CONDICIONES DE PERSONAS DE BOGOTA CON

ALTA VULNERAEIIDAD

OBIETO GENERAL: FRISTAR LOS SERII008 INDEPERDIENTES COMOD ENCUESTADOR DEL PROYECTO QUE ESTA EN
o

EJECUCION EN EL MARCD DEL QONTR INTIRADMINISTRATIVO NO. 8966 DE 2018 SUSCRITO CON LA

SECRETARIA DE INTEGRADON S20AL ¥ LA UNNERSDAD NACIONAL DE COLOMBIA.

-

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CUMPLIR LAS SIGUIENTES
OBLIGACIONES ESPECIRICAS:

1. ASISTIR ¥ PARTIOPAR DEL CURSD OF CA=A0TACON QUE SE IMPARTA PARA EL PROCESD DE LEVANTAMIENTD
DE INFORMAGON.

!1- APLICAS E!. J“-._'?" LENTO DF CARACTTRCACON & LA POBLACION VULNERABLE QUE SE ENCUENTRA EN LA
Bi-".SE DE DATOS SUMINISTRADS POR LA SE(RETARADE L‘-T'Eu RACION SOCIAL

| 3. ENTREGAR DLARLANIENTE LOS DATOS RECOLECTADOS AL SUPERVISOR DE CAMPO. -
4. GARANTIZAR LA CALDAD DE LA INRORNACION RECOLECTADA EN CAMPO..

3, PROGRAMER Y ;.‘,__,_,__‘* TAR LA% ENTREVIETAS FENDIENTES DE LOS DIAS ANTERIORES Y QUE SE REPORTAN POR EL
SUPERVISOR DE CANRD,

b. CONTACTAR DE """v.E-'-'L FREVLA A LAR FIRZONAS INCLUNDAS EN LA BASE DE DATOS QUE LE HAYAN SIDO
| ASIGIRADAS CON EL BN DE CONCERTAR LS OTA PARA LA APLICACION DE LA ENCUESTA. -
| 7. REALIZAR LAZ VISITAS A LOS HOGARES DI LAS PIRSONAS VULNERABLES SENALADAS EN LA BASE DE DATOS
I.-!-.SIE NADA Y EN CAED DE D 5287 ENTOSA, REAUZAR MINIMO TRES VISITAS, UNA DE ESTAS EM £IN [:IE SEMANA,
B. MANTENER ":I* ESTAMDARES DE RENDIMIENTD ¥ CALIDAD INFORMADOS DURANTE EL CURSO. -

9. APLICAR CORMO MNUNEND 12 ENCUESTAS DLARIAS & LAS PERSOMAS INCLUIDAS EN LA BASE DE DATOS.

10 REALIFAR EL '='=‘|._ RTE DIAR0 DF ENOUESTAS APUCADAS EN CAMPQO AL SUPERVISOR,

11. DILIGENCIAS & FRANATD OF RTPORTE EN ‘.-«5’3 0E QUE MO SE HAYA PODIDD CONTACTAR A ALGLIMNA
PERSONA DE L5 345 D "'ET"I:‘.-S ERENLDL pas

EN LA DIRECCION “’cae. AEN L RASE DS
UPERVISOR DE CAMPO PARA EL DESARROLLO DEL CONTRATQ.
¥/ 0 COCUMENTOS SUMINISTRADOS PARA EL DESARROLLO DEL

13-ﬂE'n-[JL\EE]:'HE.UEHF5" LOE ELEMENTD

Carrtn 33 % &5 -0F
Edfefia B3 sppmis pris
-1 BIsED00 Ea V3533
Ezpemd, Col sy

mindm loebepSuna ede 2
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Mocroprocese: Gestion Administrotiva ¥ Financiera
Proceso: Adquisicion de Bienes y Servicios
Modela: Certificade de controtacidn

NACIONAL

DE COLOMEIA

OBJETO COMTRACTUAL. |I
14, APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS, CONCEPTOS ¥ DEMAS LINEAMIENTOS OPERATIVOS PARA LA RECOLECCION
DE DATODS, — }
15. GARANTIZAR DE FORMA OPORTUNA LA VERACIDAD ¥ LA INTEGRIDAD DE LA INFORMACION RECOLECTADA. "
16. EMVIAR LA INFORMACI /[y RECOLECTADA EN CAMPO SEGUN CROMOGRAMA DEFINIDO POR I.A|
COORDINACKOM DE CAMPO.

17. DILIGENCIAR EL DIARIO DE CAMPO PRESENTAR LOS INFORMES SOLICITADOS.

18. BRINDAR SOPORTE EN LA REVISION Y AIUSTE DE LA INFORMACION RECOLECTADA EN CAMPO, ACORDE CON |
LAS OBSERVACIONES QUE EFECTUE LA CODRDIMACION DE CRITICA DE INFORMACION © LA SECRETARIA DE |
INTEGRACIGN SOCIAL. .~ !

La presente certificacidn se expide a solicitud de la interesada, en la ciudad de Bogota, €l 19 de marzo de 20715,

@"ﬁu_. '-l-gau-l..-r...'-ud i
OSIRIS MARIA LONDORO ARIAS
Jefe de Unidad Adminisirato
Tel 3165000 Exts 12333,

Lo Petricia Pario
Facha di plabompaide: 1903210149

Carmena 30" 45 .03
Edliliinn 311, segonidp g
[HF- 90 3 1E5000 Fxt, 13393
Bopiid, Cobmvbis
unlailn {ielesy el edu to
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DANE ...

INFORMACION PARA TOOS

LA DIRECCION TERRITORIAL CENTRO BOGOTA DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA -DANE

NIT: 899.999.027-8
CERTIFICA:

Cue ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ, idenmifcado (a) con cedula de cudadania No, 51797505, prasio sus senicxs a esia
Degantamanto como s relaciona & continuacon:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 991 DE 2018

OBJETO: GEIH_U_TH_TU_OT Prestackin de sendclos de apoyo a la geston pars realizar recobeccion urbana de
Indormacion oe la Gran Encuesta megrada de Mogares GEIH, medianie o mélodo de captura movil DMC a partir dal 9 de
|Wio y durante los meses de agosto, sepliembre, octubine y noviemons de 2018

PLAZO DE EJECUCION: For ol paricda comprendido entre ef 10 de o de 2018 y hastas «l 30 6a novembre de 2018
SEDE ~ CIUDAD DE EJECUCION; BOGOTA

VALOR DEL CONTRATO: "Fara tocas los efectos legales y fiscales al valor del conirate asciende a la suma da OCHO
MILLONES TRECIENTDS OCHENTA'Y CINCD MIL GUINIENTOS VEINTISELS PESOS {83 385 526 00MICTE

OBLIGACIONES: 1. Asstir y aprober &l curso g8 entrenamisnto, dominar los conceplos impatdos en &l mismo. 2.-
Encuesta lodos ks hogares qua encuenire. 6n las viviendas del segmento gue ¥ haya sido asignado por 18 Supemsion oo
Campo realizando 183 vistas que sean necesarias para cumplir 3 cabaldad con & objeto y obligacionas contractuales, en ks
muricipios coraspondantas a la muestra asignada. 3- Llevar consige y uslizar ef Manual de Recoleccitn y Conceplos
Basicos durante of trabajo de campo. para apicaro en aquellos casos en que sufan dudss. 4.- Adelantsr 185 COMecionas
que 13 Supervsion deCampo le INdIQUe ¥ regresar a Campo cuanias veces Ses requando. 5- Informar a la Supervision de
Campo los inconveniantes qu- se le presenien para la realizacidn dé su wabajo. con ol fin de fomar cportunamente los
cotreclivos. 6 - Asegurar la akdad y correcto diigencamiento de ks formifarios de ln encuests en los dapositives moviles de
caplrs, DMG 7 - Reafizar frecuentemante 13 copia 08 seguridad de @ informacian capluraca en 105 dispasivos maviles da
caphaa, DWMC. 8. Apoyer (08 procesos de recusnta y senshidizackn cusndo asi e requiara, a fin de garantizar la cobertura,
aporturidad y calidad de Ia informacion § - Presentar los informes percialas y Snales requendos por & encargado de ejercer
el control y vigitancia sobre las actividades desaroliadas. 10- Askbr punfuaimente & | & réunionas 0 e nducciones
operallvas que se requieran para lralar GSpecios metodoidgicas, tecnoldgicos y e icos de la investigacion con el fn e
mejorar 0 socalizar procssos que an @l desarralio del operalivo se requieran. 11- Desarroliar las demds actividades
relacionadas con &l cbieto contraciual designadas por &l supeniser dal conirato, - R SULTADOS ESPERADOS 1 - Lograr |a
satalidad de 18 recolecdtn umana de mformacin de la Gran Encuesta integrad: de Hogares- GEIH comespondiante a la
muesla asignacda, de acuerde con ks N0rMas y conceptos establecidos.

De acuerdo can lo drpwesto por @l numerst 3° el articuio 32 de B Ley 30 de 1983, en ningdn ©3so eslos contralos
gereraron relacion |aboral, i peestaciones scciales por 185 obikaciones comratadas y se celebvaron por el lenmino
estictaments indispansabie.

ESTADO DEL CONTRATO:

£n ejecucdn: Suspendado. Finalizado: X
Se expica |a presente cenficacion a schotud del interesado & 108 (16) dias del mes marza o 2023

CADID AAVEDRA CASTANO
Coarginador admini Tewrtonial Censro Bogota
S0y enly Lnevare- BIC

Deportamento Administrotivo Nocionol de Estodistica

MAENGES ﬁ GOBIERNO DE COLOMBIA
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- JAHV McGregor S.A.S, g g rp

rshvmegregor@ ahvmegregor com.co
YR JIAVITCE T PO LML LD

NIT: B00. 130 f05-0
HAMVLGRM T 1008

CERTIFICA

Que, ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ, identificado{a) con cédula de ciudadania nimero
51787505 expedida en BOGOTA D.C., estuvo vinculado(a) a la Firma mediante Contralo
Laboral por OBRA O LABOR DETERMINADA, desde &l 24 de enero de 2017 hasta o 26 co
Junio de 2017, desempefando el cargo de AUXILIAR DE ESTUDIOS DE CAMPO (AFORADOR
= DIGITADOR) y desarrollando las siguientes funciones:

1. Participar en las capacilaciones que los Profesionales de Programacion del Ente Gestor,
impartirdn para |a realizacién de cada uno de los estudios de campo.

2. Tomar informacidn de campo requerida por la entidad, de conformidad con las instrucciones
impartidas por los Profesionales de Programacion del Ente Geslor.

3. Entregar al final del dia la relacién de las actividades realizadas al supervisor de aforos yfo al
profesional de estudios de campo.

4, Cumplir con las actividades que los Profesionales de Programacion del Ente Gestor wo el
profesional de aforos yo el supervisor de aforos le asigne parm la recoieccion de |3 informacsan
en los diferenles seciores de la ciudad.

8. Levantar la informacidn requerida los Profesionailes de Programaciin del Ente Geslor, #n los
sactores da la cludad que les sean asignados.

6. Coadyuvar en la recoleccidn u ofra larea necesaria para la consolidacién de la informacién
de los esludios de campo.

7. Realizar la digitacidn de la informacién recolectada en campo en los diferentes estudios
desarrollados, de acuerdo con las instrucciones impartidas por el profesional de estudios de
campe yo los profesionales de programacidn del Enle Gestor, dentro de los lempes
astablecidos para tal fin. .

B. Coadyuvar en las actividades necesarias para la consolidacién de la informacion de los
asludios de campo,

9. Al finalizar las labores de digitacidn asignadas, hacer entrega de la informacidn digitada al
profesional de esludios de campo.

10. Cumplir con las actividades que log Profesionales de Programacion del Enta Gestor yio el
profesional de esludios da campo le asignen para la organizacion de la informacion digitada.

Pigena | de TF JANV-0H-20 T- 1045
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11, Desempefiar las demas funciones relacionadas con la naturaleza del emplag, & :
trabajo y responsabilidad, G
12. Las demas que se relacionen en el Manual de Funciones dal contrato individual de trabaj

a término fijo Inferior a un afio accesorio 2l confrato 144 calebrado &l 25 da abril de 2016 e:?r:
TRANSMILENIO S.A. Y JAHV McGREGOR S.A.S.

La presente cerificacién se expide en Bogeta D.C., a los veinlisiete (27) di '
: ) C., ias del mes d I
de dos mil diecisiete por peficidn del interesado ¥ s de validez restringida. S

Cordialmenta,
JAHV McGregor S.A.5.
VICTO DIATROMERD
COORDINADORA DE TALENTO HUMANO
o
S,
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DEPARTAMENTO ACMINISTRATVD NACIKINAL DE ESTADISTICA

VANE

INFORMADION PARA TODOS

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TERRITORIAL CENTRO -- BOGOTA DEL DANE
Nit. 899999027-8

CERTIFICA

Que el (la) sefior(a) ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ Identificado (a) con C.C. No. 51797505, presté sus
servicios a esta entidad bajo la siguiente relacidn de contrato(s) de prestacion de servicios:

Contrato No. 549 De 2016: GEIH- URBANA Y BUENAVENTURA - Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion para realizar la Recoleccion Urbana de la informacion de la Gran Encuesta Integrada de Hogares
GEIH., mediante el método de captura movil, DMC., correspondiente a los meses de marzo a noviembre de
2016, el cual tuvo como plazo de ejecucién a partir del Acta de Inicio previo Registro Presupuestal y hasta el
30 de noviembre de 2016.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ESPECIFICAS: 1. Asistir al curso de entrenamiento y dominar los
conceptos tematicos y operativos impartidos en el mismo. 2. Encuestar todos los hogares que encuentre, en
las viviendas del segmento que le haya sido asignado por el supervisor realizando las visitas que sean
necesarias para cumplir a cabalidad con el objeto y obligaciones contractuales de la Gran Encuesta Integrada
de Hogares- GEIH. 3. Llevar consigo y utilizar el Manual de Recoleccion y Conceptos Basicos, durante el
operativo de campo, en aquellos casos en que surjan dudas. 4. Adelantar las correcciones que el supervisor
le asigne y regresar a campo cuantas veces sea requerido. 5. Informar al Supervisor de Campo los problemas
gue se le presenten para la realizacién de su trabajo, con el fin de tomar oportunamente los correctivos. 6.
Asegurar la calidad y correcto diligenciamiento de los formularios de la encuesta en los dispositivos méviles de
captura DMC. 7. Realizar frecuentemente la copia de seguridad de la informacion capturada en los dispositivos
moviles de captura DMC. 8. Asistir a las reuniones que se acuerden con el supervisor y el coordinador del
operativo o re inducciones que se requieran para tratar aspectos metodoldgicos, tecnholdgicos y técnicos de la
investigacion con el fin de mejorar o socializar procesos en el desarrollo del operativo. 9. Presentar los
informes parciales y finales requeridos por el encargado de ejercer el control y vigilancia sobre las actividades
desarrolladas. 10. Desarrollar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que sean
designada por el encargado del control y vigilancia del contrato.

El contratista prest6 el servicio objeto del contrato en el periodo comprendido desde el 10 de marzo de 2016 y
hasta el 30 de noviembre de 2016, con un valor total de contrato por DIEZ MILLONES DOSCIENTOS CUATRO
MIL CIENTO TREINTA Y TRES PESOS ($10.204.133,00) M/Cte.

Se expide la presente certificacion con destino al interesado
alos 14 dias de julio de 2020

RICARDO VALENZUELA GUTIERREZ

ELABORO: Marlene Daza H.

DEPARTAMENTO ADMIMNISTRATIVO NACIOMAL DE ESTADISTICA
DIRECCION TERRITORIAL CENTRO - BOGOTA =8 | futuro s
L= es de todos in Colombsla

Calle 644G # 92 - 56 Bario Alamas




DEPARTAMENTO ACMINISTRATNVD NACIKOINAL DE ESTADISTICA

VANE

INFORMADION PARA TODOS

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TERRITORIAL CENTRO -- BOGOTA DEL DANE
Nit. 899999027-8

CERTIFICA

Que el (la) sefior(a) ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ Identificado (a) con C.C. No. 51797505, presté sus
servicios a esta entidad bajo la siguiente relacidn de contrato(s) de prestacion de servicios:

Contrato No. 1656 De 2015: Prestacion de servicios para realizar la recoleccién urbana de informacion,
mediante el método de captura movil- DMC, de la Encuesta Nacional de Calidad de Vida 2015, el cual tuvo
como plazo de ejecucion A partir del acta de inicio previo Registro Presupuestal y hasta el 31 de Octubre de
2015

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ESPECIFICAS: 1. Asistir a las reuniones o reinducciones operativas
gue se acuerden con el supervisor y el coordinador de campo, para tratar aspectos metodolégicos,
tecnoldgicos y técnicos de la investigacion con el fin de mejorar o socializar procesos que en el desarrollo del
operativo se requieran. 2. Encuestar todos los hogares que encuentre y realizar las visitas que sean
necesarias en las viviendas del segmento que le haya sido asignado por el supervisor en los municipios
correspondientes a la muestra asignada. 3. Apoyar el recuento a las unidades de vivienda en los segmentos
gue se requiera, teniendo en cuenta las normas que se sefalan, sin omitir unidades, manzanas o &reas,
aplicando el formato disefiado para tal fin. 4. Llevar consigo Y utilizar el Manual de Recoleccién y Conceptos
Basicos, en aquellos casos en que surjan dudas, durante el trabajo de campo 5. Adelantar las correcciones
gue el supervisor le asigne y regresar a campo cuantas veces sea requerido. 6. Informar al supervisor de
campo los inconvenientes que se le presenten para la realizacion de su trabajo, con el fin de tomar
oportunamente los correctivos. 7. Mantener un trato respetuoso con la fuente, evitar discutir y formular
preguntas ajenas a las consignadas en el cuestionario. lgualmente, con los demés contratistas y funcionarios
de la Entidad durante la ejecucion del contrato. 8. Asegurar la calidad y correcto diligenciamiento de los
formularios de la encuesta en los dispositivos méviles de captura DMC. 9. Realizar frecuentemente la copia de
seguridad de la informacion capturada en los dispositivos mdéviles de captura, DMC. 10. Presentar los
informes parciales y finales requeridos por el encargado de ejercer el control y vigilancia sobre las actividades
desarrolladas. 11. Contar con la disponibilidad de tiempo necesaria para ejecutar el objeto y las obligaciones
contratadas, con el fin de garantizar los estandares de rendimiento, calidad y oportunidad requeridos para el
cumplimiento del cronograma operativo 12. Asistir al curso de entrenamiento, dominar los conceptos tematicos
y operativos impartidos en el mismo.

El contratista prest6 el servicio objeto del contrato en el periodo comprendido desde el 2 de septiembre de 2015
y hasta el 31 de Octubre de 2015 con un valor total de contrato por DOS MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS ($2,253,234.00) M/Cte.

Se expide la presente certificacion con destino al interesado
alos 14 dias de julio de 2020

RICARDO VALENZUELA GUTIERREZ

ELABORO: Marlene Daza H.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA
DIRECCION TERRITORIAL CENTRO - BOGOTA ﬁ; El futuro
. [

Calle 540 8 92 - 56 Bains Alamos
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No.1008-2015

El. COORDINADOR-GIT CONTRATOS
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA —-DANE

CERTIFICA:

Que ROSA FLLOR GOMEZ GOMEZ identificada con cédula de ciudadania No. 51.797.505, prestd sus
servicios a este Departamento como se relaciona a continuacion:

~ CONTRATO No. 644 DE 2015 y Adicién y Prorroga 1.

Objeto: Prestacion de servicios de apoyo a la gestion, para realizar el proceso de critica a los
formularios en papel de Grandes Productores y Rutas del proyecto 3er Censo Nacional Agropecuario
CNA de acuerdo a los lineamientos definidos en el manual de critica de fa entidad. Por el periodo
comprendido entre ef 13 de Febrero de 2015 y el 30 de Junio de 2015, por un valor total de SEIS
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Mil. PESOS M/CTE. ($6.250.000.00)

Obligaciones: 1- Recibir los formularios en papel de Grandes Productores y Rutas del proyecto Tercer
Censo Nacional Agropecuario, entregados por el Supervisor de Critica durante la ejecucion del
contrato. 2- Verificar que la totalidad de la informacién diligenciada en los formularios en papel de
Grandes Productores y Rutas del proyecto tercer CNA asignados por el supervisor de critica, esté de
acuerdo con los lineamientos establecidos en el manual de critica y las indicaciones dadas por el
personal del drea tematica del proyecto designado. 3- Elaborar y entregar un informe que contenga
una relacion de las inconsistencias y observaciones encontradas durante el proceso de critica de los
formularios asignados por el supervisor del proceso. 4- Hacer entrega de la totalidad de los
formularios asignados y criticados, de acuerdo con los parametros previamente informados por el
supervisor del proceso. 5- Responder a las inquietudes hechas por 10s digitadores de los formularios
criticados, durante el proceso de captura de éstos. 8- Devolver el material entregado por el supervisor
del proceso, durante ta ejecucion del contrato.

De acuerdo con lo dispuesto por el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en virtud del (los)
contrato(s) no se generd relacion laboral, ni prestaciones sociales.

Se expide por solicitud del interesado en Bogota, D.C., a los 26 dias del mes de noviembre de 2015.

CESAIibR%ANEé iAEIAS GARCIA

Coordinador-GiT Contratos DANE

vaBa: Diana Herndndez GIT de Contralos %
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DEPARTAMENTC ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA
Carrera 5% Niom, 26-70 lnterior 1 CAN, Edificio DANE
Teléfano {5711 597 8300 Fax {571) 397 8399 Bogots, D.C.. Colambia

wwew.dane. gov.ca
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EL DIRECTOR
DE LA DIRECCION TERRITORIAL CENTRAL DEL - DAME

CERTIFICA

Que el {la) sefior{a) ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ. |dentificado (a) con C.C. No. 51.797.505, prestd sus
servicios a esta entidad bajo |a siguiente relacidn de conirato(s) de prestacian de servicios

Contrato No.1382 de 2014: Prestacidn de servicios de apoyo a la gestidn para realizar la recoleccion de la

informacitn de la Encuesta de Comportamiento y Actitudes sobre Sexualidad en Nifias, Nifos y Adolescentes
Escolanzados 2014

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ESPECIFICAS: 1. Asistir a la intafdad del curso de entrenamiento y dominas
loa conceplos femdlficos y operalivos imparlidos en o mismo. 2- Seguir permanentemante las recomendacones del
Supenyisor de campo. 3.- Redlizar la recoleceidn de la informacitn, siguienda los lineamienios del Manual de Recoleccsn y
Lineammenios Basicos asl como kBs orentaciones dol Coordinsdor del Operativa, del Supenviear y del Grupo Técnico del
DARE Central. 4.- Informar ai Supervisor o al Goordnador del Opesativo cualquier anomalia que se presente duranie la
sjacucitn de su Irabajo. 5.- ldenfificar para cada curso y grado donde se agique la encuesta of respecive paquete de
formutarios. €.- Responder por la calidad de i informacion recolectada y maniener en buen esiado el matenal a su cargo
7.~ Onentas sobre ol difgenciamiento del formuwanc cuando s estudiantes I resqusesan. bapo oS paramelros v oaentaciones
del Mamsal da recolecclén y conceptos basicos, 8- Verficar en el momento de ka recoleccion que ka lolalidad de los
estudiantas entreguen los formulanos diligenciados. 8 - Cumplir con las cargas de Imbaje asignadas, 10.- Finalizado el auto-
diigenciamiento de los formularios, revisar y contar los formulanos diligenciados y relacionarlos en los formatos que se
pstipulen. 11.- Recibir y entregar dianamenie @ supervisor, ol matenal asignado, en la forma establecids, ¥ welar por su
protecciin, cumplimients y conservadion. 12.- Asistic puniualmente a las reuniones programacdas con el colegin, 13.- Contar
con fa disponibiicad de tiempoe necesaria para ejecutar el objelo ¥ las obligaciones contratadas, con e fin de garantizar los
mﬁmm.MrwmmMmﬁmmwwmmm_ 14.- Tener un
Irate respetucsso con b fusnte, los demdas contratislas y funconanios de la antidad en i ajecucion del confrato. 15 - Asistir a

2% reunones nmﬁﬂ@mumﬁmqmuwmmmhﬁrmmmuiw con &l fin de rmoe
sociakzar prooesos qua en ol desamplic del operative. it ol

El contvatista prestd el servicio objeto del contrato en &l perodo comprendido entre &l 14 de Oclubre de 2014 ¥
hasta e 28 de Diciembre de 2014, con un valor total de contrato por valor de 31 805 805 co =Micte.

Se expide la presente certificacién con destino al interesado a los 19 de Agosto de 2015,

»
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO MACIOMAL DE ESTADISTICA
Camera 59 Mom 2670 lnkrior 1 CAM, Edificio DANE

Tebibono (57 1) 597 BI00 Fox (571] 557 B399 Bogohd, 0.C., Colombia
whare, chane. gov.co
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AAIC sas

AGRICULTURAL ASSESSMENTS INTERNATIONAL CORPQRATION 5.A.5

CERTIFICA

Que ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ, identificada con Cédula de Ciudadania No.
51.797.505 de Bogota, trabajo en nuestra empresa del 8 de Agosto hasta el 30 de
Noviembre de 2014, desempefando el cargo de Encuestadora, en el Proyecto
“Encuesta aplicar la ficha de clasificacién sociceconémica con base en la
metodologia SISBEN en la modalidad a la demanda® Proyecto desarrollado para la

Secretaria Distrital de Planeacion. mediante contrato de prestacion de servicios,

La presente se expide a solicitud del interesado en Bogota, D.C., a los catorce
(14) dias del mes de Abril de 2015.

Cordialmente,

T

ELSA ALBARRACIN DURAN
REPRESENTANTE LEGAL DE AAIC S.A.8

AVENIDA 18 No 350 OFC. 703 EDIFICIO BARICHARA, TORRE A
TELEFONO: 2 BI8824 FAX:1176541 E-MAIL aaic_colombis@eth.net.co
BOGOTA-COLOMBIA



DEPARTAMENTO ACMINISTRATVD NACIKINAL DE ESTADISTICA

VANE

INFORMADION PARA TODOS

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TERRITORIAL CENTRO -- BOGOTA DEL DANE
Nit. 899999027-8

CERTIFICA

Que el (la) sefior(a) ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ Identificado (a) con C.C. No. 51797505, prestd sus servicios a esta
entidad bajo la siguiente relacion de contrato(s) de prestacion de servicios:

FONDANE Contrato No. 373 De 2013: Realizar simultdneamente el recuento y recoleccién de informacion en todas las
manzanas seleccionadas en el dominio Urbano, mediante el método de captura movil de la informacién de la Encuesta
Goce Efectivo de Derechos — EGED, el cual tuvo como plazo de ejecucién el periodo comprendido entre el 20 de noviembre
de 2013 y hasta el 30 de diciembre de 2013

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ESPECIFICAS: 1. Cumplir con los deberes sefialados en el articulo 5 de la Ley 80
de 1993. 2. Asistir y aprobar el curso de entrenamiento, dominar los conceptos tematicos y operativos impartidos en el
mismo. 3. Realizar recuento de todas las manzanas seleccionadas en la muestra y asignadas por el supervisor,
simultdneamente recoger la informacién de las personas desplazadas y no desplazadas, durante el desarrollo de la
Encuesta Goce Efectivo de Derechos - EGED. 4. Durante el trabajo de campo, llevar consigo y utilizar el Manual de
Recoleccion y Conceptos Basicos, en aquellos casos en que surjan dudas. 5. Recibir y velar responsablemente por los
materiales que para el desarrollo del operativo de campo le suministre el supervisor del grupo. 6. Asistir puntualmente a las
reuniones que se acuerden con el supervisor y el coordinador del operativo. 7. Adelantar las correcciones que el supervisor
le asigne y regresar a campo cuantas veces sea requerido. 8. Informar al supervisor de campo los problemas que se le
presenten para la realizacion de su trabajo, con el fin de tomar oportunamente los correctivos. 9. No discutir con los
entrevistados ni formular preguntas ajenas a las consignadas en el cuestionario. 10. Asegurar la calidad y correcto
diligenciamiento de los formularios de la encuesta en los dispositivos méviles de captura - DMC. 11. Tener conocimientos
basicos en Windows XP, Office {Word y Excel) y navegacioén Internet. 12. Realizar frecuentemente la copia de seguridad de
la informacion capturada en los dispositivos méviles de captura, DMC. 13. Portar los elementos de identificacién durante el
tiempo que se esta realizando el proceso de recoleccion. 14. Presentar los informes parciales y finales requeridos por el
encargado de ejercer el control y vigilancia sobre las actividades desarrolladas. 15. Cuidar los bienes entregados para la
ejecucion y desarrollo del contrato; asi como responder por pérdida o deterioro de los mismos. 16. Devolver los bienes
entregados para la ejecucién y desarrollo del contrato. 17. Contar con la disponibilidad de tiempo necesaria para ejecutar el
objeto y las obligaciones contratadas, con el fin de garantizar los estandares de rendimiento, calidad y oportunidad
requeridos para el cumplimiento del cronograma operativo. 18. Tener un trato respetuoso con la fuente, los demés
contratistas y funcionarios de la entidad en la ejecucion del contrato. 19. Asistir puntualmente a las reuniones o re
inducciones operativas que se requieran para tratar aspectos metodoldgicos, tecnoldgicos y técnicos de la investigacion con
el fin de mejorar o socializar procesos que en el desarrollo del operativo se requieran. 20. Cumplir con las clausulas
adicionales que se incorpora a todo contrato celebrado con el DANE o FONDANE.

El contratista prest6 el servicio objeto del contrato en el periodo comprendido desde el 20 de noviembre de 2013 y hasta el
30 de diciembre de 2013 con un valor total de contrato por UN MILLON OCHOCIENTOS DIECISIETE MIL DOSCIENTOS
DIEZ PESOS ($1.817.210,00) M/Cte.

Se expide la presente certificacién con destino al interesado
alos 14 dias dejulio de 2020

RICARDO VALENZUELA GUTIERREZ

ELABORO: Marlene Daza H.
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DEPARTAMENTO ACMINISTRATVD NACIKINAL DE ESTADISTICA

VANE

INFORMADION PARA TODOS

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TERRITORIAL CENTRO -- BOGOTA DEL DANE
Nit. 899999027-8

CERTIFICA

Que el (la) sefior(a) ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ Identificado (a) con C.C. No. 51797505, prestd sus servicios a esta
entidad bajo la siguiente relacion de contrato(s) de prestacion de servicios:

Contrato No. 1559 De 2012: Prestacion de servicios por parte del contratista para realizar la recoleccion urbana, durante el
desarrollo de la encuesta de Consumo Cultural 2012, a realizarse a través del método de captura moévil en el marco del
programa Estadisticas Politicas y Culturales, el cual tuvo como plazo de ejecucion el periodo comprendido entre el 10 de
septiembre de 2012 y hasta el 25 de octubre de 2012,

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ESPECIFICAS: 1. Asistir y aprobar el curso de entrenamiento, dominar los
conceptos del Manual de Conceptos Basicos de la Encuesta de Consumo Cultural 2012. 2. Realizar el proceso de
recoleccién de informacién en DMC para las personas de los municipios objeto de muestra que le sean asignados por el
interventor, de acuerdo con los lineamientos que se impartan. 3. Durante el trabajo de campo, llevar consigo y utilizar el
Manual de Recoleccién y Conceptos Basicos, en aquellos casos en que surjan dudas. 4. Recibir y velar responsablemente
por los materiales que para el desarrollo del operativo de campo le suministre el supervisor del grupo. 5. Cumplir con las
actividades diarias que le asigne el supervisor. 6. Asistir puntualmente a las reuniones que se acuerden con el supervisor y/o
el coordinador del operativo. 7. Adelantar las correcciones que el supervisor le solicite y regresar a campo cuantas veces
sea requerido. 8. Informar al supervisor de campo los problemas que se le presenten para la realizacién de sus actividades
contractuales, con el fin de tomar oportunamente los correctivos. 9. Realizar el barrido total de las areas que diariamente le
asigne el supervisor, manteniendo y cumpliendo el cronograma de trabajo previamente establecido. 10. No discutir con los
entrevistados ni formular preguntas ajenas a las consignadas en el cuestionario 11. Asegurar la calidad y correcto
diligenciamiento de los formularios de la encuesta en los dispositivos méviles de captura DMC o en los formatos analogos, si
asi es requerido. 12. Diligenciar los formatos de control de recolecciébn que le sean suministrados. 13. Realizar
frecuentemente la copia de seguridad de la informacién capturada en los dispositivos moéviles de captura, DMC. 14. Velar
por el correcto ingreso de los datos en los dispositivos moéviles de captura DMC. 15. Portar los elementos de identificacion
durante el tiempo que se esta realizando el proceso de recoleccién. 16. Informar al supervisor, coordinador de campo 6
coordinador de la encuesta los problemas o dudas que surjan dentro de la ejecucion del contrato.17. Contar con la
disponibilidad de tiempo necesario para ejecutar el objeto y las obligaciones contratadas, con el fin de garantizar los
estdndares de rendimiento, calidad y oportunidad requeridos para el cumplimiento del cronograma operativo. 18. Tener un
trato respetuoso con la fuente, los contratistas y funcionarios de la entidad en la ejecucion del contrato. 19. Asistir
puntualmente a las reuniones o re inducciones operativas que se requieran para tratar aspectos metodolégicos, tecnologicos
y técnicos de la investigacion con el fin de mejorar o socializar procesos que en el desarrollo del operativo se requieran. 20.
Cumplir con las clausulas adicionales que se incorpora en el presente contrato.

El contratista presté el servicio objeto del contrato en el periodo comprendido desde el 10 de septiembre de 2012 y hasta el
25 de octubre de 2012, con un valor total de contrato por DOS MILLONES VEINTIUN MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y
UN PESOS (2.021.351,00) M/Cte.

Se expide la presente certificacién con destino al interesado
alos 14 dias dejulio de 2020

RICARDO VALENZUELA GUTIERREZ

ELABORO: Marlene Daza H.
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DEPARTAMENTO ACMINISTRATNVD NACIKOINAL DE ESTADISTICA

VANE

INFORMADION PARA TODOS

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TERRITORIAL CENTRO -- BOGOTA DEL DANE
Nit. 899999027-8

CERTIFICA

Que el (la) sefior(a) ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ Identificado (a) con C.C. No. 51797505, prestd sus servicios a esta
entidad bajo la siguiente relacion de contrato(s) de prestacion de servicios:

Contrato No. 1068 De 2011: Prestacion de servicios por parte del contratista, para realizar las actividades concernientes a
la supervisién de la recoleccion de la informacién de la Encuesta Nacional de Microestablecimientos de comercio, servicios
e industria para las etapas de enlistamiento y encuesta, correspondiente al primer y segundo trimestre de 2011, el cual tuvo
como plazo de ejecucién a partir del trece (13) de junio de 2011, previo registro presupuestal y hasta por tres (3) meses.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ESPECIFICAS: 1. Asistir, aprobar y dominar los conceptos tematicos y operativos
impartidos en el curso de entrenamiento. 2. Organizar, dirigir y controlar la recoleccion de la informacion de la Encuesta
Nacional de Microestablecimientos de comercio, servicios e industria en cada una de las areas asignadas, para las etapas
de enlistamiento y encuesta, para el primer y segundo trimestre de 2011, durante el tiempo de ejecucién del contrato. 3.
Suministrar a los recolectores los materiales necesarios para desarrollar las actividades de enlistamiento y entrevista. 4.
Ubicar en campo al grupo de recolectores a su cargo, recorriendo previamente las areas asignadas. 5. Garantizar la
localizacion, el recorrido y cobertura en la recoleccion de informacién de las diferentes USM’'s, asignadas a los
encuestadores que estén a su cargo. 6. Garantizar el correcto diligenciamiento de los cuestionarios en los establecimientos
econdmicos seleccionados de las unidades secundarias de muestreo — USM, incluido el registro correcto de direcciones. 7.
Atender y resolver las consultas conceptuales y técnicas que los encuestadores tengan y trasmitirlas oportunamente al
responsable de la investigacion en la Direccién Territorial o subsede y/o DANE Central, si es del caso. 8. Realizar el
seguimiento continuo al proceso de recoleccién, revisando y evaluando periddicamente las actividades realizadas por el
personal del operativo para las etapas de enlistamiento y encuesta, correspondientes al primer y segundo trimestre de 2011.
9. Realizar junto con los recolectores la actividad de sensibilizacién para la etapa de encuesta. 10. Controlar que se cumplan
satisfactoriamente los estandares de rendimiento, calidad y oportunidad, atendiendo el cronograma de recoleccién. 11.
Diligenciar los formatos de supervision, control y seguimiento disefiados para el operativo. 12. Evaluar el comportamiento
individual y colectivo de los encuestadores, para corregir las fallas que se presenten y garantizar un resultado optimo del
operativo. 13. Garantizar que los encuestadores realicen diariamente copias de respaldo en los dispositivos méviles de
captura — DMC, con la informacién recolectada. 14. Entregar diariamente en las sedes y subsedes del DANE la informacion
recolectada por los encuestadores. 15. Realizar reentrevistas a una muestra de establecimientos visitados por los
recolectores y corroborar la informacién recolectada. 16. Verificar el nimero de unidades econdmicas de industria, comercio
y servicios respecto al marco y sustentar las variaciones que se presenten para incluirlas en los formatos de control. 17.
Reportar al coordinador de campo las novedades encontradas sobre nuevos desarrollos y/o emplazamientos -centros
comerciales, plazas de mercado, edificios de oficinas, terminales de transporte, entre otros-, para la actualizacion del marco,
con la informacién del niumero de industrias, comercios y servicios observados. 18. Efectuar el registro cartogréfico de las
novedades que se encuentren en campo, de acuerdo a los instructivos existentes para tal efecto. 19. Entregar
oportunamente los informes requeridos por el coordinador de campo. 20. Cumplir con las clausulas adicionales que se
incorporan a todo contrato celebrado con el DANE o FONDANE.

El contratista presté el servicio objeto del contrato en el periodo comprendido desde el 13 de junio de 2011 y hasta el 12 de
septiembre de 2011, con un valor total de contrato por TRES MILLONES OCHOCIENTOS TRECE MIL QUINIENTOS
SESENTA Y UN PESOS ($3.813.561,00) M/Cte.

Se expide la presente certificacién con destino al interesado
alos 14 dias dejulio de 2020

RICARDO VALENZUELA GUTIERREZ

ELABORO: Marlene Daza H.
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DEPARTAVMENTO ADMINISTRATIVD NACKINAL DE ESTADISTICA

VANE

INFORMADION PARA TODOSE

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TERRITORIAL CENTRO -- BOGOTA DEL DANE
Nit. 899999027-8

CERTIFICA

Que el (la) sefior(a) ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ Identificado (a) con C.C. No. 51797505, presté sus
servicios a esta entidad bajo la siguiente relacidn de contrato(s) de prestacion de servicios:

Contrato No. 237 De 2011: Prestacién de servicios para realizar la critica de la informacién recolectada y
entregada para el proceso de grabacion de los formularios, del Registro Unico de Damnificados por la ola
invernal Il Etapa que realiza el DANE a nivel nacional, el cual tuvo como plazo de ejecucion el periodo
comprendido entre el 11 de abril de 2011 y hasta el 10 de mayo de 2011

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ESPECIFICAS: 1. Realizar el andlisis de consistencia de la informacion
de cada uno de los formularios entregados. 2. Realizar la verificacion de la totalidad de la informacién
diligenciada en los formularios entregados por el coordinador. 3. Devolver al coordinador de captura, la totalidad
de los formularios entregados. 4. Cumplir con todas las clausulas adicionales que se incorporan a todo contrato
gue se celebre con DANE — FONDANE

El contratista prest6 el servicio objeto del contrato en el periodo comprendido desde el 11 de abril de 2011 y
hasta el 10 de mayo de 2011, con un valor total de contrato por UN MILLON DOSCIENTOS MIL PESOS
($1.200.000,00) M/Cte.

Se expide la presente certificacion con destino al interesado
alos 14 dias de julio de 2020

RICARDO VALENZUELA GUTIERREZ

ELABORO: Marlene Daza H.
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DEPARTAMENTO ACMINISTRATIVOD NACKINAL DE ESTADISTICA

VANE

INFORMADION PARA TODOS

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TERRITORIAL CENTRO-- BOGOTA DEL DANE
Nit. 899999027-8

CERTIFICA

Que el (la) sefior(a) ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ Identificado (a) con C.C. No. 51797505, presté sus
servicios a esta entidad bajo la siguiente relacidn de contrato(s) de prestacion de servicios:

FONDANE Contrato No. 135 De 2011: Prestacion de servicios por parte del contratista, para supervisar las
actividades de sensibilizacion y recoleccion de la informacion a los hogares seleccionados para la Encuesta
Multiproposito, en las diecinueve (19) localidades de Bogotd, el cual tuvo como plazo de ejecucion el periodo
comprendido entre el 07 de febrero de 2011 y hasta el 10 de abril de 2011

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ESPECIFICAS: 1. Asistir puntualmente a la totalidad del curso de
entrenamiento y aprobar los examenes y evaluaciones del encuestador y supervisor. 2. Tener dominio y manejo
de los aspectos conceptuales y metodolédgicos, lo mismo que de los cuestionarios y formatos utilizados. 3.
Organizar y dirigir la recoleccion de la informacion en cada uno de los predios que le asigne el coordinador de
campo, teniendo en cuenta las vias de acceso y la proximidad de éstos. 4. Hacer reconocimiento del terreno y
ubicar a los recolectores en los respectivos predios. 5. Asignar a cada encuestador las cargas de trabajo
diarias. 6. Reunirse con el grupo de trabajo, consolidar la informacion, controlar la cobertura y hacer las
observaciones pertinentes sobre los errores y la forma de corregirlos. 7. Verificar el nUmero de viviendas y
hogares seleccionados y su direccion antes de comenzar la recoleccion de los datos en cada predio. 8.
Responder por la cobertura, contenido y calidad de la encuesta en la localidad que comprende la ruta de trabajo
asignada. 9. Cerciorarse que diariamente los encuestadores entreguen la informacién y proceder a descargarla
a diario con el apoyo informético de la encuesta. 10. Recordar permanentemente la necesidad de mantener la
carga completa de bateria del DMC. 11. Mantener en buen estado y a disposicién la papeleria y manuales, que
se le hayan suministrado para el desarrollo del operativo de campo de la Encuesta Multipropésito. 12. Verificar y
asegurar la existencia y disponibilidad de las cantidades necesarias de material cartografico de campo asi como
de los dispositivos maéviles de captura -DMC vy tarjetas de memoria —SD, para cada uno de los recolectores bajo
su cargo. 13. Prestar el soporte tematico y operativo que el grupo de encuestadores requiera durante su trabajo
de campo. 14. Seguir permanentemente los lineamientos impartidos por el coordinador del operativo de campo.
15. Asistir al coordinador de campo en la organizacion del operativo de aplicacién de la encuesta. 16. Brindar la
asistencia logistica y técnica al personal de encuestadores que le sean asignados. 17. Garantizar el
diligenciamiento en campo del formato de control de cobertura y recoleccion del operativo e indicadores de
calidad por cada uno de los encuestadores y entregarlo al coordinador de campo del operativo. 18. Realizar
minimo dos reentrevistas durante la semana. 19. Debe abrir y cerrar los puntos de la encuesta en la DMC. 20.
Realizar el barrido total de las areas que diariamente le asigne el coordinador de campo, cumpliendo con el
cronograma de trabajo previamente establecido. 21. Garantizar la cobertura del universo de estudio. 22. Velar
por el correcto ingreso de los datos en los dispositivos méviles de captura DMC. 23. Realizar acompafiamiento
completo por lo menos a dos encuestas por recolector. 24. Realizar en campo el back-up de la informacion
capturada por los encuestadores. 25. Realizar diariamente el proceso de sincronizacion de la informacion
recogida en campo de su grupo de encuestadores. 26. Informar al coordinador de campo cualquier
inconveniente presentado durante el proceso operativo. 27. Garantizar que el equipo de encuestadores
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DEPARTAVMENTO ADMINISTRATIVD NACKINAL DE ESTADISTICA

VANE

INFORMADION PARA TODOS

CONTINUACION CERTIFICACION ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ

disponga de los carnets de identificacion durante el tiempo que se esté realizando el proceso operativo. 28.
Verificar diariamente que los recolectores lleven a campo y consulten permanentemente los manuales de
recoleccion de la informacion. 29. Cuidar los bienes entregados para la ejecucion y desarrollo del contrato; asi
como responder por pérdida o deterioro de los mismos. 30. Mantener de manera confidencial toda aquella
informacién reservada y legalmente protegida, que sea por ellos conocida con motivo o por ocasion de la
celebracion y ejecucion del presente contrato. 31. No divulgar la informacién recolectada con personas no
autorizadas. 32. Guardar registros de las omisiones y errores detectados en el proceso. 33. Presentar un
informe escrito y en medio magnético que contenga resumen de las actividades desarrolladas, inconvenientes
encontrados en el proceso de recoleccién y rendimientos diarios, precisando los resultados obtenidos y el
inventario de entrega final. 34. Aplicar los lineamientos del sistema de gestion de calidad en el desarrollo de sus
actividades. 35. Cumplir con las clausulas adicionales que se incorporan a todo contrato celebrado con el DANE
o FONDANE.

El contratista prest6 el servicio objeto del contrato en el periodo comprendido desde el 7 de febrero de 2011 y
hasta el 10 de abril de 2011, con un valor total de contrato por DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y
CINCO MIL PESOS ($2.655.000,00) M/Cte.

Se expide la presente certificacion con destino al interesado
alos 14 dias de julio de 2020

RICARDO VALENZUELA GUTIERREZ

ELABORO: Marlene Daza H.
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VCO LNTON TEMMIRAL VFOQALOCRE E . g :-
A

NIT $30060731-3
CCRP

LA COORDIMADORA OPERATIVA ¥ DE CAPTURA DE INFORMACION BE LA
UNION TEMPORAL VCO-CCRP

HACE COMNSTAR QUE:

La sefiora ROSA FLOR GOMEZ GOMEZ identificada con cédula de ciudadania Ma
SL797.505 de Bogotd, se encontrd vinculada por contrate de brestacidn de servicios
desde el 15 de septiembre del 2008 hasta el 27 de noviembre del 2009 como
Verificadora en el Proyecto SISBEN por demanda en Bogetd D.C., con prestacidn de
servicios promedio mensucles de Ochosientas Cincuenta Mil Pesas M/cte ($B50.000.00)

Esta certificacidn se expide a solicitud de la interesada a los tres (03) diag del mes
de diciembre de 2009,

Atentamente,

o,
A INES SANCHEZ
Coordinadora Operativa v de Frocesamienta
Unidn Temporal VCO-CCRP

AT KT = aga( B

Unidn Tempotsl VOO CCRF  e-mail corp@latb net oo woo softelmes net.co
Calle 96 # 19 & — 45 Conmutador & 12 4546 Bogad DT,
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